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DECRETUM

Congregatio de Institutione Catholica, ratione habita augescentis numeri
diaconorum permanentium apud plurimas nationes praesentium, elaborandam
censuit Rati Sfund, lem institutionis di um per i ut
maiori unitati eorum formationis maiorique efficaciae pastorali eorum ministerii
coram tertii millenni christiani provocationibus caveretur. Hoc documentum non
solum quaedam principia directionis de formatione diaconorum permanentium
vult offerre, sed etiam aliquas directorias normas unitarias, quae ab Episcoporum
Conferentiis ob oculos haberi debeant in elaboratione suarum Rationum
nationalium ad normam can. 236 CIC.

Pari ratione quod Concilium Vaticanum II de Rationibus institutionis
sacerdotalis statuit, haec quoque Ratio fundamentalis exigit ab Episcoporum
Conferentiis, quae diaconatum permanentem instauraverunt, ut proprias Rationes
nationales recognitioni atque approbationi Sanctae Sedis submittant.

Conferentia Episcopalis Rei Publicae Cecchiae, obtemperando illi
praccepto, necessitates definitas specificasque condiciones suarum Ecclesiarum
particularium prae oculis habens, hanc compositionem' Rationis institutionis
diaconorum permanentium eidem Congregationi ad obtinendam praescriptam
approbationem supposuit. Haec Ratio doctrinae Concilii Vaticani II vigentique
legislationi canonicae plene congruit, itinerarium offert completum aptaque
praestat ad educandum instrumenta, quae ad formandas diaconorum maturas
completasque personalitates sub respectu humano, spirituali, intellectuali ac
pastorali requiruntur. Inde candidati ita parati vitam vere evangelicam agere
poterunt debitoque modo officia propria recepturi Ordinis complere.

Quibus omnibus rite consideratis et perpensis, haec Congregatio de
Institutione Catholica (de Seminariis atque Studiorum [Institutis), libenter

L

pracsentem Rationem instituti um per i huc in lingua
polonica et italica transmissam, ad normam n. 15 Rationis fundamentalis
institutionis di um per i ad i experimenti gratia

approbat, necnon ab iis ad quos pertinet fideliter observari iubet; servatis ceteris
de iure servandis, contrariis quibuslibet minime obstantibus.

Romae, ex Aedibus Congregationis de Institutione Catholica, die XXIV
mensis Julii, A.D. MMIX. .
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1. Kiristus, kterého Otec posvétil a poslal na svét
(srov. Jan 10, 36), poskytl prostiednictvim apostol
ucast na svém posvéceni a poslani jejich nastupctim,
totiz biskuptim'; ti svéfili ukoly své sluzby v rtiznych
stupnich riznym jedincim v cirkvi. A tak Bohem
ustanovenou cirkevni sluzbu vykonavaji na riznych
stupnich knézstvi ti, ktefi se uz odedavna nazyvaji
biskupy, kné¢zimi a jahny (LG 28).

2. Jahenstvi bylo hojné v zapadni cirkvi az do patého
stoleti, potom z riznych divodi postupné upadalo, az
se stalo jen pfedstupném pro kandidaty knézského
svéceni. Tridentsky koncil nafidil znovuzavedeni
trvalého jahenstvi, jak tomu bylo ve starovéku, podle
jeho povahy a podle ptivodni tlohy v cirkvi.” Tento
predpis vsak nebyl v praxi konkrétné uplatnén. Byl to
prave 1. vatikansky koncil, ktery stanovil, Ze by moh-
lo byt ,,v budoucnu obnoveno jahenstvi jako vlastni a
trvaly hierarchicky stupeni [...], a toto jahenstvi se
muize udélit muzim zralej$iho véku, a to i zijicim v
manzelstvi, a také schopnym mladym muzim, pro
které vSak musi zlistat v platnosti zakon celibatu®
podle ustalené tradice.’

3. Souhrn zasad obnovy trvalého diakonatu v latinské
cirkvi, ve shodé s doporucenimi II. vatikdnského kon-
cilu, stanovil papez Pavel VI. v apostolském listu
Sacrum diaconatus ordinem (18. ¢ervna 1967). Ten-
tyz papez Apostolskou konstituci Pontificalis romani
recognito (18. ¢ervna 1968) potvrdil novy obtad udg-
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lovani svéceni biskuptim, knézim a jahnim definova-
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Srov. sv. IGNAC MUCEDNIK. Ad Ephes., 6, 1: ed. F. X. FUNK, Patres Apostolici,
I, Tubingae 1901, s. 218.

Srov. TRIDENTSKY KONCIL. XXIII. zasedani, Decreta De reformatione, kan. 17:
Conciliorum Oecumenicorum Decreta, cit. dvojjazyéné vydani, s. 750.

LG 29.
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nim jejich materie i formy, a apostolskym listem Ad
pascendum (15. srpna 1972) upiesnil podminky
k prijeti a svéceni kandidatd diakonatu. Zakladni ele-
menty téchto piedpist jsou obsazeny v Kodexu kano-
nického prava (25. ledna 1983).

4. Sluzba trvalych jahni byla zavedena v Ceské re-
publice na zakladé rozhodnuti Ceské biskupské kon-
ference ze dne 2. zati 1998.

5. Ustaveni trvalého diakonatu v Ceské republice
podporuje pfedevsim potiebu ukazat diakonat jako
specificky a trvaly hierarchicky stupeti (srov. LG 29)
a ozivit timto zplisobem kiestanska spoleCenstvi. Jde
také o to, aby definované sluzby na misijnim a evan-
gelizacnim Usili cirkve, dosud napliiované spolupra-
cujicimi laiky, obdrZely trvalou podporu v podobé
svatostné milosti jahenského svéceni, aby jejich dalsi
napliiovani mohlo byt ucinngjsi (srov. AG 16; KKC,
1571).

1. TEOLOGICKE ZAKLADY TRVALEHO DIAKONATU
1.1. Specificky charakter diakondtu

6. Jahenska sluzba je v cirkvi dokumentovana jiz od
apostolskych dob. Ustalena tradice, potvrzena jiz
svatym Irenejem, kterd pronikla do liturgie svéceni,
spatfovala pocatek jahenstvi v udalosti ustanoveni
»sedmi, onichz mluvi Skutky apostola (6, 1-6).
Sluzba (diakonia) nalezi bytostné k celkovému posla-
ni cirkve. Jahntim je pak sluzba svétfena z Gfadu cirk-
ve zvlastnim zpisobem. Na pocate¢nim stupni po-
svatné hierarchie stoji tedy jahni, jejichz sluzbu méla
cirkev vzdy ve veliké tictd.* Diakonat tvori nizsi stu-

4 Srov. LG 29; PAVEL VI. Apostolsky list Ad pascendum (15. srpna 1972). AAS

64 (1972), s. 534.
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peti ve sluzebni hierarchii a je zapojenim do sluzby
Jezise Krista.”

7. Zvlastni podil na JeziSoveé diakonii ziskava verici
svatostnou cestou. Podobn¢ jako dva stupné ucasti na
knézstvi (episkopat a presbyterat), tak i stupen sluzby
(diakonat) je udélovan prostednictvim svatostné¢ho
aktu nazyvaného ,,svéceni® (srov. KKC, 1554). Sva-
tostnost jahenského svéceni vélenuje vysvéceného do
ufedni sluzby cirkve se vztahem k trinitarnimu spole-
¢enstvi, aby mohl plnit poslani po vzoru Jezise Krista
— Syna poslaného Otcem a pomazaného Duchem
Svatym (srov. RFD 4; DMD 22 a 27).

8. Jahen je svécen ne ke knézstvi, ale ke sluzb¢. Dia-
konat netvoii cast kn¢zstvi a neptinasi s sebou knéz-
ské funkce. Jahen vSak pfinalezi k hierarchii a pfi-
slusnym zptisobem i k ucasti na pusobeni, které je
vlastni hierarchickému knézstvi. Je urcen k pomoci
knézim i ke sluzbé celému spolecenstvi cirkve (srov.
KKC, 1554). Svoje poslani va¢i Bozimu lidu
v diakonii slova, liturgii i charité vykonava ve spojeni
s biskupem a jeho knézimi (srov. LG 29). Na mimo-
fadné spojeni jahna s biskupem ukazuje i fakt, ze pii
obradu svéceni pouze biskup na néj vklada ruce (srov.
KKC, 1569).

9. Materii jahenského svéceni je vkladani rukou bis-
kupa, formou pak slova konsekracni modlitby, ktera
ma tii ¢asti: anamnézi, epiklézi a modlitbu ptimluv.
Esencialni formou je epikléze, ktera je vyjadiena slo-
vy: ,,Prosime, Pane, sesli na n¢ Ducha Svatého, at’ je
posiluje, aby darem tvé sedmeré milosti, vérn¢ vyko-
navali posvatnou sluzbu* (Pontifikal; srov. RFD 6).

5

Srov. IGNAC ANTIOCHUSKY. Epistula ad Magnesios 2. 6, 1; srov. Epistula ad

Trallianos 3, 1. Dalsi svédectvi najdeme u sv. Polykarpa ze Smyrny (4d Phil. 5, 2),
sv. Justina (4pol., 1, 65, 5; 67, 5), Tertuliana (De Bapt., 17, 1), sv. Cypriana (Epist.,
15 a 16) i u sv. Augustina (De cat. rud., 1, c. 1, 1).



Znameni
a zvilastni
svatostnad
milost

Jahen ,,svatos-
ti* Krista
Sluzebnika

Ukol ucit
| MUnus

docendi “)

Ukol posvécovat
(,, munus sancti-

ficandi®)

10. Diakonat, jako stupeii svéceni, vtiskuje piijemci
znameni a udé€luje zvlastni svatostnou milost. Zname-
ni diakonatu je znamenim pfipodobiiujicim, rozlisuji-
cim, nesmazateln¢ vtisknutym do duse svécence, pfi-
podobniujici jej ke Kristu — diakonu, sluhy vSech
(srov. KKC, 1570; RFD 7). S timto znamenim je spo-
jena zvlastni svatostna milost, ktera jako ,,vigor speci-
alis je darem k prozivani nové skutecnosti vychaze-
jici z této svatosti. ,,Jahni, upevnéni [...] svatostnou
milosti, ve sluzbé liturgii, slovu i charité, slouzi Bo-
zimu lidu ve spojeni s biskupem a knézimi“ (KKC,
1588). Tato milost ma trvalou moc a rozviji se
v takové mife, do jaké je pfijimana vira.

11. Spiritualita jahna je spiritualitou sluzby. Skrze
svatost svéceni se jahen ptipodobiiuje Kristu, ktery se
stal sluzebnikem (diakonem) vSech (srov. KKC,
1570) a stava se zZivym obrazem Krista Sluzebnika
v cirkvi (srov. RFD 11, 72, 85), zvlastnim svatostnym
znamenim Krista Sluzebnika. Projevuje se to soucas-
né v napliiovani i animovani sluzby v cirkevnim spo-
le¢enstvi jahnem. (srov. RFD 5; AP 534-538).

1.2. Zdkladni ukoly jahna
12. Utad jéhna je realizovan skrze plnéni tii zaklad-
nich ukolil cirkve — slova, liturgie a charity (martyria,
leiturgia, diakonia), vytyCenych skrze kompetentni
moc (srov. LG 29).

13. Jahen je povolan hlésat véticim Bozi slovo obsa-
zené v Pismu svatém a ke vzdé¢lavani a napominani
Boziho lidu (srov. LG 29; RFD 9).

14. Jahen plni kol posvécovani vérnosti v modlitbé,
slavnostnim udélovanim kitu, uchovavanim a udélo-
vanim eucharistie, asistovanim a zehnanim ve jménu
cirkve manzelskym svazklim, predsedanim smutec-
nim a pohfebnim obtfadim, udélovanim svatostin.
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Sluzba jahna ma sviij pocatek a naplnéni v eucharistii.
Nemtuze byt proto zaméiovana s obvyklou socialni
sluzbou (srov. LG 29; RFD 9).

15. Ukol vést realizuje jahen v zasvéceni se skutkiim
milosrdenstvi a pomoci potfebnym (srov. LG 29),
v animovani spolecCenstvi nebo riznych cirkevnich
aktivit, zvlasté charitativnich. To je vlastné nejtypic-
t&j$i sluzba jahna (srov. RFD 9).

2. PRAVIDLA PRO FORMACI TRVALYCH JAHNU

2.1. Kandidadti trvalého diakondtu
16. Jahni, podobn¢ jako vSichni véfici, jsou povolani
k Zivotu ve svatosti. Pozvani ke sluzbé v cirkvi v sile
konsekrace prostfednictvim svéceni, je zavazuje ke
zvlastni péci o rist k dokonalé lasce (srov. LG 40;
PDV 20).

2.1.1. Povolani

17. Kandidatem trvalého diakonatu muize byt muz
obdafeny zvlastnim darem povolani ke sluzbé
v cirkvi, ktery toto povolani objevil v osobnim dialo-
gu s Bohem. Na svobodnou a milostiplnou vyzvu
Boha odpovida ve svobodé a s laskou, chape Bozi
vyzvu k pokracovani a zptitomiovani poslani Krista
Sluzebnika.

18. Rozhodujici hlas v rozpoznani povolani patii
cirkvi. Toto rozpoznavani musi byt provadéno podle
objektivnich kritérii, které zohlediuji souc¢asné boha-
tou tradici cirkve i aktudlni pastoracni potieby. Pfi
rozpoznavani povolani k trvalému diakonatu je tfeba
vzit vavahu soucasné¢ vSeobecné pozadavky i ty,
které se vztahuji ke konkrétni zivotni situaci povola-
nych (srov. RFD 29).
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2.1.2. Charakteristika kandiddti

19. Kandidati na jahny, a pozdéji jahni, musi mit od-
povidajici vlastnosti lidské i duchovni, a také vlastni
kvalifikaci profesni. Pii volbé kandidati je tieba obra-
tit pozornost na to, zda vykazuji ,,psychickou zralost,
schopnost dialogu a komunikace, smysl pro zodpo-
védnost, pracovitost, vyrovnanost a obezietnost®
(RFD 32).

20. Ke svéceni je mozné pripustit ty, kteti jsou obda-
rovani evangelnimi ctnostmi vyzadovanymi sluzbou.
Z nich zvlastni vyznam maji: duch modlitby, eucha-
ristickd i marianska zboznost, prostd a pokorna ucast
na zivoté cirkve, laska k cirkvi a jejimu poslani, duch
chudoby, poslusnosti a dovednosti vytvaret bratrskou
jednotu, apostolska horlivost, dispozice k pfijeti sluz-
by, bratrska laska (srov. SDO 1I, 8; RFD 32; CIC,
kan. 1029, 1051, 1°).

Od kandidatd je vyzadovana také duchovni zralost.
Muze byt formovana v cirkevnich organizacich, ale
vzdy s otevienym postojem a dispozi¢nim stanovis-
kem ve vztahu k diecéznimu biskupovi i farati nebo
sluzebnému charakteru sluzby.

2.1.3. Kanonické poZadavky
21. K trvalému jahenstvi mohou byt pfipusténi muzi
pokiténi (CIC, kan. 1024, 1050, 3°), a bifmovani
(CIC, kan. 1033, 1050, 3°), zijici v celibatu, Zenati
nebo vdovci. Kromé toho, Ze se vyznacuji pevnou
virou, ¢estnymi umysly, musi mit pozadované vzde-
lani, t&sit se dobré povéesti, zachovavat bezvadné zvy-
ky, mit ovéfené ctnosti, jako i jiné vlastnosti fyzické i
psychické odpovidajici charakteru pfijimanych svéce-
ni (srov. CIC, kéan. 1029, 1051, 1°). Kandidati mohou
pochazet ze vSech socialnich prostfedi a vykonavat
jakoukoli praci nebo zaméstnani, pokud nebude uzna-
no za nepatfiéné k ufadu jahna, ve svétle cirkevnich
norem a moudrého uvazeni vlastniho ordinafe (srov.
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CIC, kan. 285, § 1). Musi byt také moznost jejiho
souladu s forma¢nimi zavazky a ucinnym napliova-
nim jahenské sluzby (srov. RFD 34)

22. Muzi, ktefi byli povolani k diakonatu jako neZena-
ti, jsou zavazani kzivotu v celibatu (srov. CIC,
kan. 1087).

23. V piipadé zenatych muZzi je tfeba obratit pozor-
nost k tomu, aby byli pfipusténi k trvalému diakonatu
ti, ktefi ziji alespoii pét let v manzelstvi a t€si se dobré
povesti (srov. RFD 37; SDO III, 11.13). Musi také
predlozit potvrzeni o cirkevnim siatku a souhlas
manzelky ke sluzb¢ jahna (srov. CIC, kan. 1050, 3°).

24, Po pfijeti sveéceni jahni, a to také ti, ktefi zlstali
vdovei,® nemohou uzaviit manzelsky svazek (srov.
SDO 111, 16; AP VI; CIC, kan. 1087).

25. Kandidati vdovci jsou vyzvani k prokazani lidské
1 duchovni stalosti ve svém zivotnim stavu (srov.
RFD 38). Musi téz garantovat nebo prokazat ptipra-
venost  k zabezpeceni odpovidajici rodinné
1 kfest’anské péce svym détem.

26. Trvali jahni patfici do institutd zasvéceného zivota
nebo do spolecenstvi apostolského Zivota (srov. SDO
VII, 32-35) jsou povolani k obohaceni jejich sluzby
zvlastnim charismatem, které obdrzeli. Jejich pasto-
raéni &innost, pod jurisdikci mistniho ordinéfe,’ se
vyznacuje rysy charakteristickymi pro jejich zasvéce-

6

S cilem obdrzet dispenz od piekazky popsané v kan. 1087 list Kongregace pro

bohosluzbu a svatosti (Prot. N. 263/97 ze dne 6. ervna 1997) ptedpoklada, ze po-
stacuje pfitomnost pouze jedné z nasledujicich okolnosti: vyznamny a zdokumento-
vany uzitek ze sluzby jahna v diecézi, do které patii — pfitomnost malych déti, po-
tiebujicich matku — pfitomnost rodici, nebo tchanti, v pokrocilém veku, vyzaduji-

cich péci.
5

Srov. PAVEL VI. Ecclesiae sanctae, 1, 25 par. 1.



Vekova hranice

ny zivot. Proto jsou povinni vyvinout Usili smétujici
k harmonizaci feholniho povolani se sluzebnym po-
volanim diakonatu a vnést svilij originalni vklad do
poslani cirkve (srov. RFD 39).

27. Nezenaty kandidat trvalého jahenstvi mize byt
pripustén ke svéceni teprve po dosazeni dvacatého
patého roku zivota a nema mit vice nez 55 let. Kandi-
dat vazany manzelstvim — ne dfive nez po dosaZeni
tficatého patého roku zivota (srov. CIC, kan. 1031, §
2; RFD 35; SDO 11, 5, 111, 12), nejpozdéji v 55 letech.

28. Kandidati musi byt svobodni od ptekazek popsa-
nych v kanonu 1040 — 1042 CIC .

29. Kazdy kandidat svéceni se musi pfi vybéru Zivot-
niho stavu t&Sit nalezité svobodé (srov. CIC, kan.
1026 a 1036). Pred pfijetim jahenského svéceni musi
prijmout sluzbu lektora a akolyty a odpovidajici Cas
tyto sluzby vykonavat (srov. CIC, kan. 1035),
arovnéz skrze liturgicky obfad pfijeti ma byt
v odpovidajicim ¢ase v¢lenén do skupiny kandidatd
svéceni (srov. CIC, kan. 1034).

30. Koneéné rozhodnuti o ptipusténi do skupiny kan-
didath svéceni, k pfijeti sluzeb lektora a akolyty nebo
piijeti samotného svéceni nalezi diecéznimu biskupo-
vi nebo vlastnimu feholnimu pfedstavenému (srov.
CIC, kan. 1029).

Piekazkami popsanymi v kdnonu 1041 jsou: 1) jakakoli forma amence nebo
jiné psychické choroby, z pfi¢iny které — podle nazoru odbornikd — kandidat je
povazovan za neschopného k spravnému vykonavani sluzby; 2) hiich apostaze,
hereze nebo schizmatu; 3) snaha uzaviit pouze civilni manzelstvi; 4) dobrovolné
zabiti nebo vypuzeni plodu, kdyz skutek nastal; 5) vazné a umyslné zranéni sebe
nebo jiného nebo usilovani o sebevrazdu; 6) tajné vykonani aktu svéceni. Obvykly-
mi prekazkami je vykonavani ufadu nebo povolani, které je zakdzano duchovnim
nebo neofytim (dokud podle uvazeni ordinafe kandidat nebude dostate¢né upevnény
(srov. CIC, kan. 1042).
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2.2. Osoby a instituce odpovédné za formaci
trvalych jahnu

31. Pii formaci budoucich trvalych jahn maji zvlast-
ni misto osoby, se kterymi se kandidat setka
v riznych situacich. Patii k nim: diecézni biskup nebo
vys$si feholni predstaveny, vedouci formace, duchov-
ni, pod jejichz vedenim kandiddt vykonava praxi,
a spolecenstvi, ze kterych kandidat vyrtsta a ve kte-
rych plni sluzbu.

2.2.1. Diecézni biskup (vyssi Feholni piedstaveny)
32. Prvnim znamenim a nastrojem Ducha Kristova pfi
formaci trvalych jahni je jejich vlastni biskup nebo
vlastni vyssi feholni pfedstaveny. Na ném spociva
posledni odpovédnost za rozeznani povolani a za
jejich formaci (srov. CIC, kan. 1025 a 1029). Biskup
plni tyto ukoly obycejné prostiednictvim vybranych
spolupracovnikl. Je zavazan, v mozné mife, poznat
osobn¢ vSechny kandidaty pfipravujici se k pfijeti
jahenského svéceni (srov. RFD 19).

33. Do kompetence diecézniho biskupa patii rozhod-
nuti o okolnostech zavadéni trvalého jahenstvi ve své
diecézi.

34. Diecézni biskup se stara o odpovidajici katechezi
sméfovanou ke vSem véficim ve své diecézi. Ma byt
uréena soucasné jak laikiim, tak knézim a feholnikim,
a musi mit za cil usnadnéni plného porozuméni ufadu
jahna. Diecézni biskup mize povéfit formaci svych
kandidati jiné formacni instituty, regiondlni nebo
celostatni. Diecézni biskup vyvine také odpovidajici
usili sméfujici k vytvoreni zvlastniho diecézniho za-
kona vychazejiciho z téchto norem a aktualnich zku-
Senosti, ktery bude pribézné aktualizovan (srov.
RFD 16).

10



Vedouci
formace

Tutor

Duchovni viidce

35. Ustanoveni trvalého diakonatu pro feholniky je
pravo rezervované vyluéné Apostolskému stolci, je-
muz nalezi zkoumani a schvaleni minéni generalnich
kapitul zapojenych do této véci (srov. SDO VII, 32).
Kazdy institut nebo spolecenstvi, které obdrzely pra-
vo obnovit trvalé jahenstvi, pfijima odpovédnost za
lidskou, duchovni, intelektualni i pastora¢ni formaci
svych kandidatt. Instituty i spoleCenstvi musi tedy
ptipravit vlastni formacni program, ktery by odrazel
charisma i spiritualitu vlastni institutu nebo spolecen-
stvi a soucasn¢ odpovidal témto pravidlim, zvlasté
pokud jde o formaci intelektualni a pastoracni (srov.
RFD 17).

2.2.2. Diecézni vedouci formace

36. Diecézni biskup jmenuje vedoucim formace zku-
Seného duchovniho, ktery ma zvlastni odpovédnost za
formacni ptipravu. Jeho tkolem je vedeni formacnich
setkani a osobni doprovazeni aspiranta ¢i kandidata
trvalého jahenstvi. Na konci ptipravy podava svédec-
tvi o zpusobilosti kandidata k pfijeti jahenského své-
ceni. Spolupracuje a udrzuje pravidelny kontakt
s ostatnimi osobami povétenymi formaci.

2.2.3. Tutor

37. Vedouci formace v pfipad¢ potfeby vybira tutora
— zkuSeného jahna ¢i knéze, kterého nasledné jmenuje
diecézni biskup. Tutor je pfimym privodcem aspiran-
ta ¢i kandidata a zodpovida podle okolnosti za jednu
osobu nebo za malou skupinu. Spolupracuje a udrzuje
pravidelny kontakt s ostatnimi osobami povéienymi
formaci. Je seznamen s naplni formac¢niho programu.

2.2.4. Duchovni viidce
38. Duchovniho vidce si kazdy aspirant nebo kandi-
dat voli sam, a to se schvalenim diecézniho biskupa.
Duchovni vidce spolupracuje a udrzuje pravidelny
kontakt s ostatnimi osobami povéfenymi formaci. Je
seznamen s naplni formacniho programu.
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Farar

Profesori

Rodina

Farnost

2.2.5. Fardr (povéieny knéz)
39. Farar (povéteny knéz) je duchovni spravce farnos-
ti, kde ma aspirant nebo kandidat trvalé kanonické
bydlisté. Vyjimku z tohoto ustanoveni miize udélit
diecézni biskup na doporuceni vedouciho formace.
Vlastni faraf je seznamen s naplni formacniho pro-
gramu. Stard se o pastoracni formaci aspiranta nebo
kandidata. Spolupracuje a udrzuje pravidelny kontakt
s ostatnimi osobami povétenymi formaci.

2.2.6. Profesori
40. Profesofi teologickych fakult, na kterych studuji
aspiranti a kandidati, zajistuji intelektudlni formaci
a nezanedbavaji ani spiritudlni rozmér formace.

2.2.7. Spolecenstvi, ze kterého kandiddti pochdzeji
41. Kandidat, pochazejici z definovaného prostiedi,
v sob¢ nese jistou podminénost. Béhem formace je
tteba brat v ivahu vliv téchto prostfedi: rodina, far-
nost nebo hnuti, spolecenstvi, katolické organizace,
pastoracni prostiedi.

42. Rodina, ze které aspiranti a kandidati pochazeji,
muze diky podpoie procesu formace poskytovat vy-
jime¢nou pomoc svou modlitbou, postojem plnym
ucty, dobrym piikladem rodinnych ctnosti, materialni
a duchovni pomoci, zvlasté v tézkych chvilich (srov.
PDV 68). V piipad¢ aspirantti a kandidati Zenatych je
tteba udélat vSechno, aby uzaviené manzelstvi uc¢inné
ptispivalo kupevnéni formace k jahenstvi (srov.
RFD 27).

43. Farni spolecenstvi je povinno pomahat v procesu
ptipravy kazdému svému ¢lenu povolanému k diako-
natu modlitbou a ucasti na katechezi, ktera ptripravuje
véfici na tuto sluzbu, a kandidatim je cennou pomoci
pfi rozpoznavani jejich povolani (srov. RFD 27). Far-
nost je rovnéz mistem vykonu pastoracni praxe kan-
didatu.

12



Cirkevni orga-
nizace a hnuti

Integrdlni for-
mace trvalych
Jjahni

Doba formace

Kandidati

Kandidati

z Institutu
zasvéceného
Zivota

44. Cirkevni organizace a hnuti, ze kterych aspiranti a
kandidati trvalého jahenstvi pochazeji, mohou byt pro
né neustalym zdzemim, zdrojem pomoci a podpory.
Soucasné vSak maji mit tctu k povolani k jahenstvi
svych ¢lentl, nebyt piekazkou v jeho dosazeni, nybrz
podporovat je k ziskani duchovni zralosti a autentické
jahenské disponibility (srov. RFD 27). Mély by re-
spektovat univerzalni charakter povolani jahna ke
sluzbé v cirkvi.

2.3. Rozméry formace trvalych jahnii
45. Formace trvalych jahnii ma Ctyfi rozméry: lidsky,
duchovni, intelektualni a pastoracni
(srov. RFD 66-88).

46. Formacni program, zavazny pro vSechny kandida-
ty, trvd nejméné tfi roky. Kromé propedeutického
obdobi obsahuje studium na teologické fakulté a ucast
na programu pravidelnych formacnich setkani (srov.
CIC, kan. 236; RFD 49).

47. Kandidati, a to jak Zenati tak celibatni, ziskavaji
formaci shodné s programem schvalenym Ceskou
biskupskou konferenci, rozlozenou na tii roky (srov.
CIC, kan. 236, odst. 2). Tento program je realizovan
v kontextu aktivni ucasti ve spolecenstvi kandidati
(srov. RFD 51). Obsahuje vlastni kalendat modliteb-
nich i formacnich setkani s ohledem na proZzivani
spole¢nych chvil ve spolecenstvi aspirantti. Z divodu
pracovnich zavazki a rodinnych povinnosti kandidat
probihaji setkani ve vecernich hodinach, na konci
tydne, pfip. ve volném cCase mimo pracovni dobu
(srov. RFD 51).

48. Kandidati, ktefi jsou Cleny Institutii zasvéceného
zivota nebo Apostolskych spoleCenstvi, provadéji
formaci podle direktiv ,ratio” vlastniho institutu nebo
spolecenstvi, nebo také vyuzivaji strukturu formace
diecéze, ve které piebyvaji (srov. RFD 52).
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Formace zralé
osoby

49. Ve vyjimecénych a odGvodnénych situacich se
pripousti moznost specidlniho formacniho programu,
podle zasad obsazenych v RFD 53-54.

50. Do formace je tfeba odpovidajicim zpiisobem
zaclenit manzelku a déti zenatych kandidatu. ,,Zv1aste
je tfeba pfipravit specificky formaéni program pro
manzelky, ktery by je pfipravil na jejich budouci po-
slani doprovazet a podporovat sluzbu manzela“ (RFD
56).

2.3.1. Formace lidskd

51. Cilem lidské formace je formovani zralé osoby.
Kandidati jahenstvi, aby dobie plnili svoji sluzbu,
museji ziskat a rozvijet takové vlastnosti jako: laska
k pravdé, poctivost, Cestnost, svédomitost, ucta ke
kazdé osobé, pocit spravedlnosti, vérnost danému
slovu, opravdovy soucit, dislednost v jednani, a také
vyvazené hodnoceni a chovani (srov. PDV 43; RFD
66). Zvlasté dilezita je pro jahny schopnost udrzovat
spojeni s druhymi a budovani spoleCenstvi (srov.
RFD 67), coz vyzaduje formovani nasledujicich po-
stoji: laskavosti, pohostinnosti, opravdovosti a
upfimnosti ve slovech i iimyslech, moudrosti a dis-
krétnosti, velkodusnosti a pfipravenosti ke sluzbg,
otevfenosti a bratrstvi a neustalé pfipravenosti
k odpousténi, porozuméni a utéSovani (srov. tamtéz).
Prozivani téchto vztaht s jinymi je mozné diky hlu-
boké citové vyzralosti. Takova vyzralost umoziiuje
odhaleni fundamentalniho vyznamu lasky ve vlastnim
zivot¢ a vitézstvi nad vlastnim egoismem (srov.
RFD 68).

52. DosazZeni autentické lidské zralosti je mozna vy-
chovou ke svobodé¢, ktera ,,vyZaduje, aby c¢lovek
opravdu ovladal sebe sama a aby byl rozhodnut bojo-
vat a prekonavat rizné formy sobectvi a individua-
lismu, které ohrozuji Zivot kazdého z nés, aby dokazal
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Formace
duchovni

byt otevieny vici jinym a velkomyslny v odevzda-
nosti a ve sluzb¢ bliznimu* (PDV 44; RFD 69). Vy-
chova ke svobod¢ zaklada také podobu svédomi, aby
bylo schopno rozeznavat a slySet Bozi hlas (srov.
RFD 69).

2.3.2. Formace duchovni
53. Duchovni formace tvoii stied kazdé kiestanské
formace. V ptipadé jahnu je jejim zvlastnim cilem
usilovani o rozvoj nového zivota obdrzeného pii kitu
(srov. RFD 71) v duchu sluzby (srov. RFD 11).
Dokonalym vzorem této spirituality je Kristus Slu-
zebnik, ktery ,nepfisel, aby si nechal slouzit, ale aby
slouzil“ (Mt 20, 28). V nasledovani Krista v sobé
musi kandidat rozvijet specifické vlastnosti jahenstvi,
jako jsou: Cistota srdce, naprosté a nezistné darovani
sebe, pokorna a slouzici laska k bratfim, zvlasté nej-
pottebn&j§im, trpicim a chudym, volba obétavého
stylu zivota a chudoby (srov. RFD 72). Silu k tomu
bude Cerpat z eucharistie a Boziho slova. Jahenska
sluzba, zvlasté nejpotiebnéjSim, je logickou konsek-
venci sluzby u eucharistického stolu a naslouchani a
hlasani Boziho slova (srov. RFD 73-74). Projevuje se
to Castou Ucasti na eucharistii a v kazdodenni Cetbé
Pisma svatého spojené s meditaci a modlitbou (srov.
RFD 74). Kandidati jahenstvi délaji vSe, co tvofi je-
jich duchovni ukoly a zavazky, zvlaste¢ se modli za
cirkev a vjejim jménu. VSem jejich setkdnim musi
proto vévodit Liturgie hodin (srov. RFD 75).
Duchovni formace kandidatl jahenstvi musi obsaho-
vat rovnéz autentickou vychovu k eklesialni poslus-
nosti, kterd ma garantovat cirkevni autenti¢nost apos-
tolského zapalu (srov. RFD 76).
duchovniho Zivota s duchovnosti vlastni jeho stavu
(srov.RFD 12 a 71).
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Formace
intelektualni

Formace
pastoracni

54. Prostfedkem duchovni formace jsou mési¢ni dny
soustiedéni a kazdoroCni rekolekce, formacni setkani
béhem dalSich etap pfipravy a také trvalé duchovni
sméfovani (srov. RFD 77). Vedouci formace si ovéfu-
je, Ze po celou dobu formace je kandidat veden schva-
lenym duchovnim viidcem.

2.3.3. Formace intelektudlni

55. ,Intelektualni formace je nezbytnym rozmeérem
jahenské formace, protoze jahnovi pfinasi vydatnou
oporu pro jeho duchovni Zivot a cenny nastroj pro
jeho sluzbu® (RFD 79). Intelektualni formace se zis-
kava studiem na katolickych fakultach v oboru teolo-
gie nebo absolvovanim studia se srovnatelnym obsa-
hem. Pocet pfednasek a seminafti ¢itd nejméné tisic
hodin. Pro jahenskou sluzbu je nutné absolvovat ale-
spont bakalaiské studium vcetné zavérecné zkousky,
pro jahny zaméstnané v cirkvi se doporucuje magis-
terské studium.

2.3.4. Formace pastoracni
56. Pastoracni ptiprava kandidata jahenstvi obsahuje
nauku pastoralni teologie (srov. RFD 86) a stanovenou
praxi (srov. RFD 87) — to znamena specialni pfednasky
a seminafe na teologickych fakultach, a praxi u farara
nebo jinych duchovnich, ktefi jsou vybrani vedoucim
formace trvalych jdhni v soucinnosti a po dohodé
s dal$imi osobami zodpovédnymi za formaci (srov.
RFD 24). Praktickd pastoracni formace ma pomoci
opakovani teoretickych zakladu, reflexi vlastnich zku-
Senosti a praktickych cviceni vést k ziskani schopnosti
pro pastoracni plisobeni v socialni oblasti, ve farnosti,
v riznych zptisobech sluzby slova a ve slaveni svatosti.
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Spolecna for-
mace jahna
a jeho rodiny

Etapy formace

2.3.5. Formace 7 hlediska rodinného Zivota

57. Pii formaci zenatych jahnd neni mozné pominout
vyznam vkladu, ktery vnasi do podoby svého rodin-
ného Zivota. Muz i zena vstupujici do spoleéného
Zivota jsou vyzvani, aby pomahali a slouzili sobé
navzajem (srov. GS 48). Proto také zena ma bezpro-
sttedni podil na jeho jahenské sluzbé. Jahen i jeho
Zena maji byt zivym piikladem vérnosti a nerozluci-
telnosti kiestanského manzelstvi, aby v duchu viry
fesili vyzvy manzelského zivota a pozadavky kazdo-
denniho Zivota, upeviiovali rodinny zivot nejen ve
shodé¢ s cirkvi, ale s celym spolecenstvim. Jejich Zivot
ma byt svédectvim toho, jak rodinné povinnosti, prace
a sluzba mohou byt harmonizovany sluzbou k poslani
cirkve. Jahni, jejich Zeny a jejich déti mohou byt pfi-
kladem a povzbuzenim pro vSechny ostatni, kteti se
snazi o formaci svého rodinného zivota. Dostat t€émto
ukolim vyZzaduje odpovidajici piipravu, ktera nese
nazev ,,rodinna formace* (srov. RFD 56; DMD 81).

58. Je doporuceno, aby aspiranti, kandidati i samotni
trvali jahni patfili se svymi rodinami k cirkevnim
hnutim, ktera jsou zaméfeny na formaci manzelstvi
arodin. Prvni etapou zkouSky prozivani spolecné
formace budou pro aspiranty a jejich rodiny (srov.
RFD 42 a 47) rekolekce, pokud mozno dvoutydenni,
zakoncujici propedeutické obdobi a ptedchazejici
obfad pfipusténi mezi kandidaty svéceni.

2.4. Etapy formace
59. V Ratio fundamentalis institutionis diaconorum
jsou popsany jednotlivé doby formace. Vyznacuji
postupné etapy nabizené cesty pfislusného obdobi
pripravy ke svéceni, které Cini svécence ,,ndstrojem
Krista pro jeho cirkev* (Uvod k RFD a DMD 1).
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2.4.1. Prijeti aspirantit

Prijeti aspirantii  60. Rozhodnuti vstoupit na cestu formace k trvalému

Prijimaci rizeni

Cile a program

diakonatu je osobnim rozhodnutim samotného aspi-
ranta. Muze byt podporovano cirkevnim spolecen-
stvim, feholni komunitou nebo hnutim, ke kterému
nalezi. MlZe to byt také odpovéd’ na pozadavek vyja-
dfeny farnim spolecenstvim, do kterého patii. Toto
rozhodnuti musi byt oznameno diecéznimu biskupovi
prostfednictvim farafe nebo vyssiho predstaveného
v ptipad¢ feholnikl (srov. RFD 40).

61. Biskupovi nebo vys$imu predstavenému musi byt
predlozeno:

1) pisemné predstaveni kandidata farafem nebo vys-
$im pfedstavenym jménem spoleCenstvi, spolu

s charakteristikou dosavadniho pastora¢niho angazo-
vani

2) pisemna zadost aspiranta s vypsanim motivu, které
jej vedly k tomuto rozhodnuti

3) zivotopis

4) vyplnény formular ptihlasky se v§emi prilohami

5) pisemné vyjadreni 1ékarte, Ze je télesn¢ zdrav

6) ve zvlastnich pripadech vysledky testi provede-
nych u ur¢eného psychologa.

Poté aspirant absolvuje piijimaci pohovor pied komisi
uréenou diecéznim biskupem nebo vyssim predstave-
nym. Diecézni biskup nebo vyssi predstaveny roz-
hodne o pfijeti aspiranta do propedeutického obdobi —
ptipravné doby formace. (srov. RFD 40). S timto
rozhodnutim bude aspirant seznamen pisemne.

2.4.2. Propedeutické obdobi
62. Propedeutické obdobi zacina piijetim do skupiny
aspirantll a trva nejméné tii mésice (srov. RFD 41).
Toto obdobi mtze byt prodlouzeno z diivodu doplné-
ni zakladniho teologického vzdélani. V tomto obdobi
aspirant ziistavad ve stalém spojeni s tutorem a du-
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Vyznam obradu

Prosba o uvede-
ni do skupiny
kandidati

chovnim vidcem, vedoucim formace, a spoleCen-
stvim aspirantd, jejichz ,,zivot je regulovan vhodnym
rytmem formacnich a modlitebnich setkani“ (srov.
RFD 42). Propedeutické obdobi — to je doba, béhem
které se neabsolvuji pfednasky, ale pouze modlitebni
a vychovna setkani, reflexe a konfrontace, napomaha-
jici objektivnimu rozpoznani povolani, probihajici
podle dobfe rozpracovaného planu (srov. RFD 43).
Slouzi také k seznameni se s teologii a spiritualitou
jahenstvi (srov. RFD 41).

2.4.3. Uvedeni do skupiny kandiddti jahenstvi
63. Propedeutické obdobi kon¢i exerciciemi aspiranti
a jejich rodin, a slavnostnim liturgickym obtfadem
uvedeni do skupiny kandidati jahenstvi (srov. RFD
45). Predchazi jej prvni skrutinium, tzn. akt rozpo-
znani schopnosti kandidata® (srov. CIC, kan. 1051).
Do skupiny kandidati mohou byt zaclenéni pouze ti,
u kterych diecézni biskup (nebo vyssi feholni pred-
staveny) ziska — at’ jiz skrze osobni poznani nebo na
zéklad¢ informaci od zodpovédnych — pevnou moral-

ni jistotu o jejich schopnosti (srov. RFD 44).

64. Liturgickému obtadu uvedeni do skupiny kandi-
datd musi ptredchazet vlastnoru¢né napsana zadost
aspiranta adresovana diecéznimu biskupovi nebo
vys$§imu feholnimu predstavenému (srov. RFD 48).
Uvedeni do skupiny kandidati je prvnim znamenim
oficidlniho uznéani povolani. Vyzaduje vSak potvrzeni

9

Kompletni pisemna dokumentace vztahujici se ke kazdému skrutiniu musi byt

uloZena v osobnim spisu kazdého kandidata a pfedana, po jahenském svéceni, do
diecézniho archivu kurie nebo kompetentniho vy$siho predstaveného (KONGREGACE

Jjinym ordindarim, obsahujici kanonické ipravy ohledné pripusténi ke svéceni: skru-
tinia se tykaji zptisobilosti kandidatt ke svéceni ze dne 10. listopadu 1997, Prot. N.
589/97. Notitiae 33 (1997), s. 507-518). V aktech kazdého kandidata ma byt shro-
mazdéna dokumentace pozadovana kanonickym pravem (KONGREGACE PRO BOHO-
SLUZBU A SVATOSTI. Okruzni list, Piiloha I).
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Prijeti sluzeb

v nasledujicich letech formace, nez bude pfijato roz-
hodnuti o pripusténi kandidata ke svéceni. Z prijeti
mezi kandidaty jahenstvi neplyne pravni narok kandi-
data na pfijeti jahenského svéceni.

2.4.4. Sluzby
65. Kandidat se po prvnim roce kandidatské formace

lektora a akolyty pisemnou formou obraci na vlastniho predstaveného

Prohlaseni
a prosba

o udéleni
sveceni

Pripojené
dokumenty

Rozhodnuti o
udeleni svéceni

s prosbou o udgleni sluzby lektora, a po druhém roce
o udéleni sluzby akolyty (srov. CIC, kan. 1035, § 1).
Pti uvedeni do sluzeb berou predstaveni v uvahu po-
krok kandidata ve formaci a jeho vlastnosti a charak-
ter, podle pokynii Apostolského stolce.'’ Sluzba ako-
lyty musi byt kandidatem vykonavdna nejméné Sest
meésic (srov. CIC, kan. 1035, § 2).

2.4.5. Jahenské svéceni
66. Po ukonceni tfi let zakladni formace muze kandi-
dat ptijmout jahenské svéceni. Tehdy predklada své-
mu piedstavenému vlastnoru¢né napsanou prosbu o
udéleni svéceni a vlastnoru¢né pofizené a podepsané
prohlaseni, potvrzujici, ze svéceni pfijme z vlastni
vile a dobrovolné a ze se této sluzbé zasvécuje na-
vzdy (srov. CIC, kan. 1036). Vedouci formace piipra-
vi votum — minéni o kandidatovi, které zasle jeho
predstavenému (srov. CIC, kan. 1051).

67. K prosbé o udé€leni svéceni musi kandidat dolozit
potvrzeni o kitu a bifmovani a o piijeti sluzeb akolyty
a lektora, potvrzeni o nalezit¢ vykonanych studiich
(srov. CIC, kan. 1032) a je-li Zenaty — pak také potvr-
zeni o snatku a pisemné vyjadieni souhlasu manzelky
(srov. RFD 61).

68. Rozhodnuti o ptipusténi ke svéceni ¢ini diecézni
biskup nebo vyssi feholni piedstaveny na zakladeé

10

Kongregace pro bohosluzbu a svatosti.
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osobni znalosti kandidata nebo na zékladé dokumen-
tace, kterd je mu predana. Pozitivni rozhodnuti pii-
pusténi musi byt vyjadieno formou dekretu vydaného
ve vhodnou dobu pfedem — ne pozdéji nez mésic pred
datem svéceni.

69. Pied piijetim jahenského svéceni kandidat musi:
a) slozit vyznani katolické viry v pfitomnosti biskupa
nebo jeho delegata nebo pred vyssim piedstavenym,

a vlastnorucné je podepsat (srov. CIC, kéan. 833, § 6).
b) slozit ptisahu vérnosti''

¢) ucinit osobni prohlaseni o své svobodé¢ k pfijeti
svéceni a védomosti o zavazcich a ptikazech spoje-
nych se svécenim na cely zivot, zvlast¢ zavazku dodr-
zovat celibat, je-li zakonem vyzadovan (srov. CIC,
kan. 277, § 1). Toto prohlaseni musi kandidat napsat
vlastnoruéné a vyjadrit jej vlastnimi slovy, nikoliv
opsat podle hotového formulare (viz CIC, kan. 1026,
1028, 1036). Je vhodné, aby se vykonani téchto uko-
nl odehralo vefejné a za ucasti véficich, béhem ce-
lebrace eucharistie, po homilii. Tyto tfi vyjmenované
dokumenty musi zlstat v personalni slozce kandidata
spolu s dokumenty svéceni.

70. Neni spravné, aby rodina kandidata nebo farni
spoleenstvi automaticky piedpokladala jeho budouci
svéceni, aniz byl tento fakt sdélen ze strany kompe-
tentni moci, a zvlasté aby bylo bez tohoto oficialniho
sdéleni ohlaseno datum nebo ¢inény ptipravy na své-
ceni. Chovani tohoto druhu mtze mit formu psychic-
kého tlaku, kterému je tfeba branit vSemi moznymi
zpusoby. Vsichni kandidati jsou zavazani absolvovat
nejméné péetidenni exercicie na misté a zplisobem,
ktery ur¢i ordinar (srov. CIC, kén. 1039).

11
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1988). AAS 81 (1989), s. 104-106.
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71. Svéceni je tfeba udélovat béhem mse svaté,
v nedéli nebo piikazany svatek, ale z pastoracnich
divoda je mozné je udé€lovat i v jiné, napt. i vSedni
dny (srov. CIC, kan. 1010). Svéceni je udélovano
v katedrale, ovSem z pastoracnich divodi mize byt
udélovano i v jiném kostele nebo kapli. Na svéceni
jsou pozvani duchovni a dalsi véfici (srov. CIC, kan.
1011).

2.4.6. Stdld formace

72. Ptijeti jahenského svéceni je zavrSenim intenzivni
ptipravy a soucasné zacatkem nové etapy zivota, ktera
bude od té chvile mimofadnym zptisobem zasvécena
sluzbé Bohu, lidem a cirkvi. Jahen musi dale pokra-
covat ve formaci takovym zptlisobem, aby ,,povolani
«k» jahenstvi pokracovalo a znovu vyjadfovalo jeho
povolani «v» jahenstvi“ (srov. DMD 63).

73. Na diecéznim biskupovi spo¢iva povinnost péce o
stalou formaci jahnt, které se oni musi ochotné ucast-
nit (srov. DMD 63). Samotny pribéh permanentni
formace je tfeba opfit o dany projekt, ktery zohledriu-
je dvé tzce spolu spojené formacéni roviny: diecézni a
farni (srov. DMD 76). Aby se spravné zvolily pro-
sttedky 1 Cas, a vyhnulo se v§em improvizacim ve
stalé formaci, Directorium pro ministerio et vita dia-
conorum permanentium predpoklada vytvoreni ,,zod-
povédné formacni* skupiny biskupem v ramci diecéze
nebo vyuzivani jiz vypracovanych metod formace
mezi- nebo nad- diecézni (srov. DMD 79).

74. Usp&snost stalé jahenské formace zalezi prede-
v$im na osobni angazovanosti jahna. Musi byt pre-
svédcen o jeji potiebnosti a pecovat o jeji vlastni pru-
beéh. Vyzaduje to od ng&j vnitini disciplinu, svédomi-
tost a zdvaznost.

22



Stala formace
lidska

Stala formace
duchovni

75. Stala jahenska formace obsahuje predevsim cely
proces jeho osobniho obraceni kazdého jahna (srov.
DMD 65). Je tteba zajistit mu v tomto ohledu nezbyt-
nou pomoc ze strany cirkve, a to pfedev§im skrze
odpovédné ptripravené formatory (srov. DMD 66 a
79). Jahni musi mit mozZnost vybéru duchovniho viid-
ce, akceptovaného diecéznim biskupem, se kterym
udrzuji tadné kontakty a maji Castd setkani (srov.
DMD 66). Cilem formace je pomoci jahnovi pfipo-
dobniovat se stale vice Kristu Sluzebniku, milujiciho
vSechny a pomahajiciho v§em (srov. DMD 67). Je
pokracovanim pocatecni formace (srov. DMD 67).
Musi proto zohlednovat Ctyfi roviny: lidskou, du-
chovni, intelektualni a pastora¢ni. Musi mit téz cha-
rakter plny, systematicky i individualni, obsahujici a
spojujici vSechny rozméry zivota a sluzby jahna (srov.
DMD 68).

76. Cilem stalé lidské formace jahna je ziskavani a
zuSlechtovani lidskych vlastnosti. V kazdodennim
zivoté se ma snazit o dobrotu srdce, trpélivost, laska-
vost, o lasku ke spravedlnosti, vérnost danému slovu,
o odpovédné chovani vici svobodné piijatym uko-
lim, o ducha sluzby, atd. Praktikovani téchto ctnosti
pomiZze jahniim stat se vyrovnanymi osobnostmi,
zralymi v jednani a v rozliSovani ¢inti i okolnosti. Je
prave tak dilezité, aby jahen, védom si toho, Ze jeho
spole¢enské chovani je ptikladem pro druhé, uvazoval
o dilezitosti schopnosti dialogu, o spravnosti riznych
forem lidskych vztahd, o schopnosti rozliSovat kultu-
ry, o cené pratelstvi, o uslechtilosti vystupovani (srov.
DMD 69).

77. Stala formace duchovni ,,musi u jahnu rozvijet
postoje spojené s trojitou diakonii — slova, liturgie a
charity*. Slouzi tomu: systematicka Cetba a rozjimani
nad Pismem svatym, seznamovani se s tradici a litur-
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gickymi knihami, kurzy a specialni Skoleni vénovana
studiu teologické tradice kfestanstvi a vyuzivani
vSech vhodnych prostiedkii rozvijejicich duchovni
zivot, jako naptiklad duchovni vedeni, chvile zvIaste
intenzivniho prozivani spirituality, navstéva mist vel-
kého duchovniho vyznamu. Jahen je povinen kazdo-
ro¢n¢ se ucastnit duchovnich cviceni. Je doporuceno,
aby si tam vyty¢il konkrétni program na uréitou dobu
Zivota, ktery muize Gspésné verifikovat s duchovnim
viudcem. Nezastupitelnym zdrojem duchovni formace
jahna a centrem jednoticim vSechny jeji soucasti je
eucharistie (srov. DMD 70).

78. Stala doktrinalni (intelektualni) formace jahni se
ma konat ucasti na studijnich dnech, dopliujicich
Skolenich, kurzech nebo seminafich v teologickych
institutech a také individudlnim, systematickym a
soustfedénym studiem Katechismu katolické cirkve a
dokumentt ucitelského tradu cirkve, predevsim téch,
které definuji stanovisko cirkve k aktualnim doktri-
nalnim a moralnim problémim. Nezbytna je rovnéz
dobra orientace v socialni nauce cirkve (srov. DMD
72). Kazdy jahen je povinen dbat o rozsifovani své
knihovny teologicko-pastora¢niho charakteru (srov.
RFD 84), stejn¢ jako o ¢etbu vhodnych knih, periodik
a dalSich (srov. DMD 65). Pro nékteré jahny mtize byt
zpusobem prohlubovani intelektualni formace speci-
alni studium popsanych teologickych disciplin,
umoziiujici dosazeni akademickych stupiili. Systema-
tické vzd€lavani jahnt slouzi k prohlubovani jejich
teologickych znalosti, stalému oZivovani jejich sluzby
a jejimu prizptsobovani potfebam cirkevnich spole-
¢enstvi (srov. DMD 72).

79. Stala pastora¢ni formace jahnt je spojena se za-
vazkem stalého zdokonalovani vlastni sluzby, mimo
jiné poznavanim pastoracnich metod. Jahen je po-
vzbuzovan , .k neustale dokonalej§imu seznamovani se
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se skuteCnou situaci lidi, k nimz je poslan,
k rozeznavani hlasu Ducha v historickych okolnos-
tech, v nichz se nachazi, a k hledani nejvhodnéjsich
metod a nejuzite¢néjsich forem k dnesnimu uskutec-
novani jeho sluzby“ (PDV 72).

80. Prvni mésice jahenské formace naplni sama sluz-
ba. ,,Jejim vykonavanim jahen dozrava a stale vice
zaméfuje své osobni povolani ke svatosti v plnéni
vlastnich povinnosti vii¢i spolecnosti a cirkvi, zv1aste
funkci a zavazki tykajicich se jeho sluzby* (DMD
75). Mimotadnym cilem formace jahnd je probouzet
v nich védomi poslani, které jim pomaha piekonat
napéti mezi spiritualitou a sluzbou ¢i také rozdvojeni
mezi eventudlnim svétskym zaméstnanim, které mo-
hou vykonavat, a piijatou svatosti svéceni a s ni spo-
jenou jahenskou sluzbou (srov. DMD 66).

81. Diecézni biskup a dal§i osoby zodpovédné za
stalou jahenskou formaci musi usilovat o fadna setka-
vani jahnl na urovni diecézni nebo subdiecézni, na
kterych by byly feSeny otazky tykajici se liturgie,
spirituality a stalé formace. Uzitecné bude rovnéz
organizovani pravidelnych setkani s diecéznim bisku-
pem za ucasti knézi, jahnt, feholnikl a laiki angazo-
vanych v pastoracnich aktivitach. Cilem takovychto
setkdni musi byt vymeéna zkuSenosti a zajisténi jedno-
ty Cinnosti v riiznych situacich pastoralni koncepce
(srov. DMD 78). Jahni také pravidelné vyuzivaji ini-
ciativy, které pro stalou formaci piipravuje CBK a
diecéze: rekolekce, konference, sympozia, sjezdy,
kongresy, kurzy atd. (srov DMD 82).

82. Situace Zenatych trvalych jahnd vyzaduje, aby
krom¢ jiz uvedenych forem stalé vychovy a vzdélani,
angazujicich je samotné, byly naplanovany a potrada-
ny ,.iniciativy a plany stalé formace, které¢ budou an-
gazovat v jistém smyslu a urcitych situacich také je-
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jich manzelky a celé rodiny* (srov. DMD 81). Tehdy
by se rodiny trvalych jahnd ucastnily naptiklad dvou-
tydenni formace, spojujici odpocinek téla s duchovni
a intelektualni formaci. Jde o to, aby pastoracni anga-
Zovanost otce rodiny neeliminovala jeho zivot rodin-
ny a soucasn¢, aby odpocinek sceloval rodinu a pro
vSechny se staval mistem vymény myslenek, svédec-
tvi, intelektualniho pfemysleni, modlitby a obraceni.

3. SLUZBA A ZIVOT TRVALYCH JAHNU

3.1. Inkardinace

83. Jahen se od chvile pfijeti svéceni stava duchovnim
inkardinovanym do diecéze nebo feholniho institutu
nebo spolecenstvi apostolského zivota (srov. CIC,
kan. 266). Svou sluzbu bude jahen v kazdém piipade
vykonavat pod vedenim biskupa v tom vSem, co se
tyka pastorace, vysluhovani Boziho kultu a ¢innosti
apostolatu (srov. DMD 4).

3.2. Prdva a povinnosti

3.2.1. Viastni v§em ¢&leniim duchovniho stavu
84. Svécenim se jahen stava ¢lankem hierarchie cirk-
ve a soucasné nabyva prava, a bere na sebe povinnosti
vlastni tomuto stavu, kodifikované v kanonech 273—
289, s vyjimkami vyjmenovanymi v kanonu 288 CIC
a shodné¢ s normami tohoto dokumentu.

3.2.2. Poslusnost vudi biskupovi

85. Slibem poslusnosti biskupovi, slozenym v ramci
obfadu svéceni, se jahen zavazuje k ptijeti a vérnému
plnéni kol svéfenych mu skrze jeho ordinafre (srov.
CIC, kan. 274, § 2). Oblast poslusnosti a disponibility
je definovana samou jahenskou sluzbou a navic, sub-
jektivng, pfimo i bezprostfedné vyplyva z této sluzby.
Diecézni biskup v dekretu popiSe jahnovi ukoly a
teritorialni nebo personalni okruh, v rdmci kterého ma
vykonavat apostolskou sluzbu (srov. DMD 8).
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3.2.3. Odév
86. Na zakladé kanonu 284 CIC je stanoveno, Ze mi-
mo vykonavani liturgickych funkci je odévem trvalé-
ho jahna v CR odpovidajici dustojny svétsky odév (s
pripnutym kiizkem v klopé saka.) Béhem vykonavani
liturgickych funkci naopak pouziva odév v souladu
s liturgickymi predpisy.

3.2.4. Liturgie hodin
87. Na zaklad¢ kanonu 276 § 2, odst. 3 CIC je trvaly
jéhen povzbuzovan ke kazdodennimu vykonavani
celé Liturgie hodin a stanovuje se, Ze ma povinnost
kazdodenni modlitby rannich chval a ve€ernich ne-
Spor.

3.3. Ztrdta jahenského stavu
88. Prijaté jahenské svéceni neztraci nikdy svoji plat-
nost, avSak ztrata jahenského stavu miiZze nastat
v situacich definovanych CIC, kan. 290-293.

3.4. ObZiva a zabezpeceni
89. Zasady odmeénovani trvalych jahnti jsou nasledu-
jict:
1. ,,Jahnové zaméstnani v profesnich oborech maji zit
z ptijmu, které z nich plynou* (DMD 15; srov. SDO
V,21).
2. Jahni, ktefi jsou zcela nebo do zna¢né miry oddani
sluzbé v cirkvi a nemaji jiné piijmy z jinych zdroji
obzivy, musi byt odménovani takovym zpisobem,
aby mohli zabezpecit obzivu sob¢, a v piipadé zena-
tych jahnt také svoji rodiné (srov. CIC, kan. 281, § 3;
DMD 183).
3. Jahni, ktefi mimo to, Ze zcela nebo do znacné miry
slouzi cirkvi a maji urcité prostiedky obzivy z jinych
zdrojl, musi z téchto piijmi uspokojovat potieby své
1 své rodiny (srov. CIC, kan. 281, § 3; DMD 19).
4. Do partikularniho prava je tieba zahrnout vhodné

27



predpisy vsSech aspektl, které mohou zajistit jahna
v piipad¢ ztraty zaméstnani nebo jeho smrti a z toho
vyplyvajicich zavazkl vii¢i manzelce a détem (srov.
DMD 20).

5. Socialni péce o jahny pokud to nebylo jinak usta-
noveno, ma byt svéfena konkrétni instituci (srov.
DMD 16; CIC, kan. 1274, § 2), proto diecézni biskup
(tfeholni pfedstaveny) ma zajistit patfi¢né zdravotni a
socialni pojisténi jahnd a jejich rodin.
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