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ProcC ESG?

Kralovéhradecky kraj
Chytry region

* Verime, ze dekarbonizace a zvySovani
udrzitelnosti je pfilezitost pro rozvoj a rust

* Chceme obcim, socialnim podnikim, firmam
pomoci se pripravit na to, co prijde
(celospolecenské trendy a hnaci sily)

* Sance na zménu souéasného trendu zmény

klimatu, zneciStovani a neudrzitelné spotreby
surovin a nutnost adaptace na zmény klimatu

e Udrzitelnost mUze obcim i firmam prinést
financni uspory a konkurencni vyhodu

Vygenerovano pomoci Al: Tviirce obrazki Bing (DALL-E 3)

Chytry region e rozvijime nas kraj



JAK SE ESG VENUJEME?  Regionalni centrum podpory

socialniho podnikani

- podpora socialniho podnikani v °

- sitovani (platforma ISP) ° socialniho podnikani

- Inkubator socialnich podnik
(konzultace k ESG, pilotni ESG
protokol pro SP z naseho kraje)

Oddéleni inovaci Oddéleni rozvoje

- podpora inovacla - podpora chytrych feseni

vyzkumu pro obce (Liher chytrych
- EDIH reseni)

- podpora MSP v oblasti - strategie udrzitelnosti
ESG (dekarbonizacni a obce (ESG reporting pro
cirkulacni vouchery) obce)

- metodika implementace
konceptu ESG v obcich

+inovace Q

Kralovéhradecky kraj
Chytry region

Chytry region e rozvijime nas kraj



Kralovéhradecky kraj
Chytry region

ESG v socialnich podnicich Q
®

v'Principy odpovédnosti k Zivotnimu prostfedi, lidem (zaméstnanctim i dal$im) a etika vedeni
firmy jsou pro socialni podniky prirozené

v'Souéast dodavatelskych fetézci: nabizi udrZitelnost zakaznikiim, vyZaduji udrzitelnost od
svych dodavatelt

Zvyseni propagace na zaklade toho, co jiz socialni podniky délaji
Vzdy je v ¢em se zlepSovat

Environmental Social Governance

(zivotni prostredi) (socidlni prostredi) (Fizeni spolecnosti)
Lokalnost, snaha zlep$ovat okoli Zameéstnavani znevyhodnénych Transparentnost vedeni podniku
Setrnost k Zivotnimu prostredi Prace se specifickymi potfebami zaméstnancl Reinvestice zisku
Recyklace materidl(, vyuZiti odpadil Pozitivni vliv na mistni komunity Zdrava firemni kultura

Chytry region e rozvijime nas kraj



=i Environmentalni pilir Q
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Kralovéhradecky kraj
Chytry region
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* Propagacni podnik HK s.r.0. — setrnost k zivotnimu prostredi

,Dbdme na minimdlni vznik odpadu pri vyrobé, recyklace a opétovné vyuZziti materidlu se stalo jiZz v nasi
spolecnosti samozrejmosti. V soucasné dobé mame nové instalované solarni panely a planujeme projekt
usporného vytapeni tepelnymi cerpadly. Uprednostnujeme technologie setrné k Zivotnimu prostredi,
nezapojujeme se do projektu, které jej ohroZuji a pri vybéru dodavatelti zkoumdme ekologicky vliv jejich
produktt a sluzeb. Aredl md vypracovanou studii obnovy, kde se resi

ener. uspora a obnova zelené.”

» Aufori 0.p.s. — Socialni podnik Svadlenky — recyklace materiald

,Dbame na hospoddrné vyuzivani materialu - zbytky latek dal zpracovavame na dalsi vyrobky. Priklad: BEhem
1. viny COVID epidemie svadlenky sily Iatkové rousky. Poté, co bylo narizeno pouZivani respirdtoru, svadlenka
postupné usité rousky presila na novy vyrobek - nahrivaci polstarky plnéné pohankou. Tim jsme predesli
znehodnoceni vétsiho mnozstvi materialu. Uprednostrniujeme vyrobu z prirodnich materiald. Pouzivame
ekologické baleni vyrobki - recyklované sacky, pouZité krabice z prechozich ndakupu.”

» SKOK do Zivota, o.p.s. — recyklace materiald

,V socidlné terapeutické dilné v Polankdch vyuzZivame destovou vodu pro uzitkovou zahradu. V nasi Ladilné, kde
také Sijeme vyuZivame zbytky, které nam vénovala firma Mileta z Horic.”

Chytry region e rozvijime nas kraj
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* Spolek rodi¢l a pratel zdravotné postizenych déti DANETA — individualni pfistup

,Nasi zaméstnanci maji riizna postiZeni, ale se spravnou podporou jsou platnymi ¢leny pracovniho tymu. Velmi
duleZity je individudlni pristup ke kazdému, ohleduplnost vici specifickym potfebdm a akceptovani jejich nizsi
produktivity prdce. Duraz klademe také na klidné a pratelské pracovni prostredi, podporu a rozvoj

zamestnancli a moznost profesniho rustu dle ziskanych pracovnich dovednosti. Zjednodusené skolici materidly,
individudlni napln prace dle zdravotniho stavu.”

* Pro-Charitu s.r.o. — integracni personalistika

,K zaméstnancim pristupujeme individudlné, zohledriujeme jejich zdravotni stav, nastavujeme vhodné
pracovni podminky, at uz materialni (Uprava pracovniho mista), tak praktické (Casova flexibilita, zkrdcené
Uvazky). Poskytujeme poradenstvi, spolupracujeme s Ufadem prdce (kariérni poradenstvi) a dalsimi
organizacemi. Organizujeme Skoleni zamérené na problémy z praxe (Financni gramotnost).”

* Pro-Charitu s.r.o. — rozvoj zameéstnancu

,Pravidelné pordaddme skoleni - dle potreb a zdjmu zaméstnanci: Fungovdni socidlniho podniku, Financni

gramotnost, Kyberneticka bezpecnost, Prvni pomoc, Manazerské dovednosti. Organizujeme také exkurze do
jinych socialnich podnikt - priklady dobré praxe, predavadni zkusenosti.”

Chytry region e rozvijime nas kraj



Chytry region

Vedeni spolecnosti Q

» Aufori 0.p.s. — Socialni podnik Svadlenky — zapojovani zaméstnancd do chodu podniku

,Nase svadlenky jsou o chodu podniku informovadny a jsou zafv)ojovdny do rozhodovani: Podili se na vybéru
latek, vymysleni novych vyrobki a technologickych postupt. Svadlenky pracuji zdomova a jsou plné
zodpovédné za zhotoveni celého vyrobku.”

* Spolek rodicl a pratel zdravotneé postizenych déti DANETA — transparentnost vedeni podniku

,Zameéstnanci jsou zapojeni do chodu a smérovani podniku. Na pravidelnych provoznich a vyrobnich poraddch
jsou probirdny operativni a strategické zdleZitosti firmy, stavy jednotlivych zakdzek, financni vysledky a dalsi
zalezitosti tykajici se socialniho podniku. Kazdy ma mozZnost se k cinnosti organizace vyjadrit, aktivné se podilet
na rozhodnutich, kterd jsou prijimdna.”

* Propagacni podnik HK s.r.0. — reinvestice zisku

LV roce 2022 jsme investovali veskery zisk 100% do rozvoje naseho podniku. Jednalo se o zahdjeni projektu
(novy segment provozu), ktery prinese vice jak 4 novd pracovni mista pro OZP.”

Chytry region e rozvijime nas kraj



Co delame pro socialni podniky v oblasti ESG Q G g

 Poradenstvi a konzultace

* Inkubator socialnich podniku
e zpracovani ESG reportu v ramci inkubace
* moznost prihlasit se do pilotni vyzvy pro rok 2024
e pocitame se zpracovanim pro 1 socialni podnik

Platforma ISP — setkani k tématu ESG v unoru 2024

e \/zdélavani

Chytry region e rozvijime nas kraj



Kralovéhradecky kraj
Chytry region

Koncept ESG v obcich Q

 Strategie udrzitelnosti obce vychazi z metodiky ESG protokolu, ktery se jiz bézné pouziva pro
hodnoceni vlivu firem na Zivotni prostredi, spolecnost a zpusob jejiho vedeni.

* Je to metodika, ktera pomaha vyjadrit udrzitelnost obce a formulovat svou strategii a stanovit

ESG =

cile udrzitelnosti.

<Y

Environmental Social Governance

(zivotni prostredi) (socidlni prostredi) (Fizeni spolecnosti)
Vytapéni, spotreba energii Prace se specifickymi potfebami obcéan( Bezpecnost, vzdélavani pracovnikl obce
Doprava Podpora kultury, sportu, vzdélavani Transparentnost Uradu
Spotfeba material(, cirkularni ekonomika Spolkova Cinnost Participativni rozhodovani
Hospodareni s odpady, vodou, recyklace Dostupnost bydleni Komunikace s ob¢any
Adaptace na zménu klimatu Podpora prichodu novych rezident( BezpecCnost obce

Chytry region e rozvijime nas kraj



Strategie udrzitelnosti obce Q v o 4

ProcC by se méla obec ESG reportingu vénovat?

* nutnost pro adaptace na nadchazejici zmeny klimatuv
obcich (nedostatek vody, vysoké teploty v intravilanu obci,

)

* moznost snizeni spotreby a zefektivneni provozu instituci
rizenych municipalitou

e atraktivni nejen pro mladé lidi — zlepsSeni reputace

* ochrana zivotniho prostredi a Setrné vyuzivani pfirodnich
zdroju

» zlepseni kvality zivota obyvatelstva diky podrobné analyze
* nové moznosti rozvoje
e udrZeni Uurovné ekonomického rustu

* nutnost pripravit nase obce a firmy na povinnosti a
financni nastroje EU a tlak financnich instituci Q . O%=0)

Udrzitelna obec

ESG a jeho vyuziti v obci

www.chytraresenikhk.cz/esg

Chytry region e rozvijime nas kraj



Strategie udrzitelnosti obce Q

Chytry region

Cile

* zhodnoceni stavu obce k vychozimu roku véetné
vypoctu uhlikové stopy

* nesrovnavame obce — sledujeme posun
konkrétni obce, zmény z hlediska udrzitelnosti

* vytvoreni strategie sobéstacnosti, akéniho planu
obce

* hleddme vyvaZené feseni — efekt na ZP x rozvoj
obce x financni dopady

* konkrétni opatreni a projekty — sledujeme jejich
dopady, udrzitelnost a hospodarnost

Chytry region e rozvijime nas kraj



Strategie udrzitelnosti obce Q oo
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sbér verejné navstéva obce ovéreni dat, sbér  vypocet CO, na tvorba
dostupnych dat dat od lokalnich Uuzemi obce a strategického
stakeholderd sumarizace udrzitelného

dalSich ESG planu obce
faktoru

* 2 ,%ivé laboratofe”: Novy Hradek, Zernov

Chytry region e rozvijime nas kraj



Strategie udrzitelnosti — struktura strategie Q

Chytry region

1.  Zhodnoceni vychoziho stavu
a. Identifikace relevantnich zainteresovanych stran
b. Analyza mistniho kontextu

Vypocet vychozi emisni bilance (BEI) pro referenéni rok a stanoveni dalSich vychozich ukazatell pro pilife E,Sa G
Stanoveni vize, prioritnich témat, cilG udrzitelnosti
Nastaveni opatreni jak cili dosahnout
a. Stanoveni na zakladé mistnich potteb, zdroju, pfilezitosti
b. Vycisleni ndklad(i a dopad(i navrzenych opatreni
5. Priprava mistniho akéniho planu dle vybranych prioritnich témat
a. Stanoveni emisniho cile a dalSich E (mitigacni, adaptacni opatfeni), S a G ukazatel(l
b. Stanoveni konkrétnich projekt(
c. Stanovit ¢asovy plan, odpovédnosti, ...
d. Zajistit zdroje financovani projekt
6. Realizace mistniho akéniho planu
a. Realizace aktivit akéniho planu
7.  PrGbéZiné sledovani a vyhodnocovani plnéni cilt
a. Sledovani a vyhodnocovani ukazatel(
8. Kontinualni zlepSovani a adaptace
a. Reagovat na nové vznikajici vyzvy a upravovat mistni strategii

Vygenerovano pomoci Al: Tviirce obrazkii Bing (DALL-E 3)

Chytry region e rozvijime nas kraj
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provoz . nekomercni
obcCané doprava .
obce sluzby

budovy a
vybaveni v osobni a
majetku obce komeréni
doprava

budovy a
vybaveni
mimo
majetek obce
verejné rezidencni (socidlni a
osvétleni bydleni zdravotni

sluzby,

cinnosti
verejna spolkd,
doprava hasici, ...)

komercni
sluzby

budovy a
vybaveni
mimo
majetek obce
(hotely,
banky,
prodejny,
primyslové a
vyrobni
podniky, ...)

Chytry region e rozvijime nas kraj

Kralovéhradecky kraj
Chytry region

zemedélstvi odpady

chov hosp. odpady
zvirat domovni

vyuziti odpady z
zemeédélské podnikatelské
pldy ¢innosti

CiSténi
odpadnich
vod




prace se
seniory

naptr.
vzdélavaci a
kulturni akce
pro seniory

podpora
rodin

naptr.
vyhrazené
bydleni pro

rodiny

socialni
sluzby

naptr.
odborné
socialni
poradenstvi

Strategie udrzitelnosti obce — pilir S

prace s
osobami se
zdravotnim Ci
mentalnim
postizenim

napr.
podpora
socidlniho
podnikani

dostupné
bydleni

napr.
vyhrazené
krizové,
socialni
bydleni

Chytry region e rozvijime nas kraj
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spolkova
c¢innost

napr. systém
podpory
spolkd

Kralovéhradecky kraj
Chytry region

podpora

prichodu
novych

rezident(

napr.
propagace

obce /
regionalni
marketing
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. nastaveny
komunikace s v . Sl systém podpora v
¥ transparentnost verejné Uzemné- : st . bezpecnost
obcany, e- o, ) , marketing vzdélavani mistnich
chodu obce zadavani planovaci » . e obce
Government dokumentace zaméstnancl podnik{
uradu

napr.

komunikace

pres webové
stranky a

socialni sité

napfr.
participativni
fizeni rozvoje

obce

napr.
odpovédné
verejné
zadavani

napr. platny

strategicky /
rozvojovy
plan obce

nastaveni
marketingu
obce,
marketingova
strategie

napfr.
podpora IT
kompetenci
zameéstnancu

Uradu

Chytry region e rozvijime nas kraj

napr.

podpora kyberbezpeénost
lokalni obecniho tGfadu a

e
produkce OREant

napr.




Mnoistvi odpadti v t

Koneéna spotieba energie a palivv MWh
Obnovite

N Energeti-
Ine_ cké,
Fosilni paliva dej-e o
e ENEIEE vé vyuZiti .
Skuteény zdroi odpadnich vod
utecny zdroj ) Dalkové a »
dat Elektfina spalovani
& Emise CO.
Sektor Obecny ukazatel Indikator Metodicky postup  Predpoklddany zdroj dat Biopalivo Potet  EMise %
- - . . Nebezpe _ obyvatel celkem (t)
, Hnédé (dfevo, Komundal- Ostatni . . Vsechny .
Nafta Benzin L . . . ény cov nevyuzi-
uhli dfevéné niodpad odpad odpady
odpad
pelety)
Emisni faktor|
EHMU / GHG (tCOoe / 0,39 0,2 2,6737 2,2111 0,357 (1) 0,446 0,331 0,009 0,021 0,00027 0,034
MWh)
Spotfeba energiibudova | . L
[:] + i Urad ob distribut .
mu::;yu o\:’yclzaven o vybaveniv majektku obce :Zvoozo(\:?at/el Izsd:o‘: or/ Urad méstyse 5,12 1,996488
Provoz obce ) v MWh (3kola, Ufad,..) P )
Spotieb i Urad ob distribut .
Vefejné osvétleni p? !'ela en“ergu‘na Fad obce / distri L: or/ Urad méstyse 15,85 6,18228
vefejné osvétleniv MWh |provozovatel zdrojd
> o > Spotteba energiidomt a |Distributor / provozovatel
Resid byd| ENERGO 21 383,29 8,43 511,53 625,09 333,78443
SRR bytd v MWh zdroji / SLDM
Spotteba pohonnych hmot
Silniéni v litrech vozidel v majetku [Urad obce
Vozidla ve vlastnictvi obce
nebo uzivani obce Spotfeba energie v MWh
Doprava Ostatni potfebna k pohonu Utad obce
vozidel v majetku obce
Osobni a komeréni Pocet najetych km na Dopravni vyzkum v obci / Viastni
Silniéni . B ety “,p, , V: dopravni 534,10
doprava uUzemiobce Séitani dopravy N
prazkum
Spotieb ii bud
—— wbaveni mima majetek |20k spoleénost
Pramysl LA v MAJELEX 1 distributor / 1470,8 573,612
mimo majetek obce obce v MWh (pramyslové, .
. . N provozovatel zdroja
vyrobni podniky,..)
Pfepocet na
Spotieba energii budov a ; . R urover obce ze
L R Vlastnik spolecnosti .
Komeréni Budovy + vybaveni vybaveni mimo majetek o zpravy o
0 5 > /distributor / 439 171,21
sluzby mimo majetek obce obce v MWh (hotely, o provozu
. provozovatel zdroju N
banky, prodejny,..) elektrizaéni
soustavy CR
Spotteba energii budov a
Budovy + vybaveni vybaveni mimo majetek |Vlastnik spole¢nosti
Zemédélstvi A obce v MWh /distributor / 106 41,34
mimo majetek obce - — o
(administrativni budovy, |provozovatel zdrojd
dilny,..)
Komunalni MnoiZstvi KO v t TS / zpracovatel odpada Urad méstyse 23,02164 10,27234921
Ostatni MnoZstviOO v t TS / zpracovatel odpadi Utad méstyse 6,313367 2,089724595
Odpady Domovni 'I;I::::pecny MnozstviNO v t TS / zpracovatel odpadd  |Ufad méstyse 0,024673 0,009
vsecnny
odpady N— o o - <
> Mnoizstviviech odpadii v t TS / zpracovatel odpad  |Ufad méstyse 81,79639 1,741
nezapotitané
téni U d b et
: n'a' > pravavody new ° r_Joc? TS / provozovatel COV / - .
vypousténi obyvatel (ne)pfipojenych méstys obce Urad méstyse 277 9,3072
odpadnich vod [{#s)Y ¥

Chytry region e rozvijime nas kraj




Online kurz Uvod do strategie udrzitelné obce

Chytry region

Tyto cile jsou v souladu s globalnimi environmentalnimi cili, jako jsou cile udrzitelného rozvoje OSN (Agenda 2030), a EU se snazi
hrat vedouci roli v boji proti klimatickym zménam a ochrané zivotniho prostfedi na mezinarodni urovni.

K dosazZeni téchto cill vyuziva EU celou fadu nastroju. V ramci této lekce je uveden pouze demonstrativni vyCet:

« Nafizeni o Taxonomii EU a technicka kritéria

« Nafrizeni o zelenych dluhopisech EU

« Nafizeni o zvefejiiovani informaci souvisejicich s udrzitelnosti v odvétvi financnich sluzeb (SFDR)
« Rizeni rizik ve finanénim sektoru

« Smérnice o podavani zprav podniki o udrZitelnosti (CSRD)

« Smérnice o udrzitelné spravé spole¢nosti (CSDDD)

« Mezinarodni spoluprace

« Pakt starosti a primatori (SECAP)

Smérnice o
podavani zprav
podniki o ® ESG reporting
udrzitelnosti
(CSRD)

ENVIRONMENT SOCIAL GOVERNANCE

Proc by obec méla premyslet udrzitelng? A k éemu je dobry ESG reporting, potazmo Strategie udrzitelnosti

obce

strategie udrZitelnosti? Na tyto i dalsi otGzky Vam odpovime béhem kurzu Strategie

udrzitelné obce.

Pakt
starostU a * SECAP
primatort

V dal$im textu nas bude zajimat pravé CSRD smérnice, jejiz soucasti je tzv. ESG reporting.

Chytry region e rozvijime nas kraj




Podpora MSP v oblasti udrzitelnosti

* Dekarbonizace (ESG reporting, snizovani uhlikové stopy)
* Financni nastroje
e Osvéta tématu
* Vzdélavani
 Udrzitelnost vyroby textilnich produkttl (GreenDeal, UpCycling)
* Financni nastroje

WWW.proinovace.cz

financni reporting

i W :
‘

Chytry region e rozvijime nas kraj
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http://www.proinovace.cz/

Financni nastroje pro malé a stredni podniky

* Dekarbonizacni vouchery

 Cirkularni (S4) vouchery

+-inovace
Dotacni vouchery

Predstavujeme nase finanéni nastroje
L Y | e/ | ¥ Co mohou vouchery uhradit?
B Y _ ) ) it

Dekarbonizacni

poznejte svou uhlikovou stopu
a zacnéte se pfipravovat na jeji vykazovani

Makup slufeb externistd - wypracovani analyzy
spolecnosti a doporucenich v oblasti udrZitelnosti,
ochrany Zivotniho prostfedi, zdravi nebo
bezpeinosti.

Kdo muze zadat?
= MSP s vlastnim produkiem/sluzbou

> ‘Akceleracni vouchery

» Asistencni vouchery

> Dekarbo vouchery 7 3
> Cirkularni (S4) vouchery (=]

Kolik mazete ziskat?
EligsE »  Vyie dotace 50 000 - 100 000 Ké
+  Mira podpory 70 - 90 %

Spolufinancovéno X ; P—
Evropskou unif Py - * ‘vl th; s +Inovace

Smart Akcelerator+ Kralovéhradeckého kraje | (CZ.02.01.02/00/22_009/0003506) financovany z Evropského socidlniho fondu.

+1novace

Cirkularni (S4)

> ziskejte certifikat v oblasti udrzitelnosti,
ochrany Ziv. prostiedi, zdravi a bezpeénosti

Co mohou vouchery uhradit?

* Podporu a pomoc pfi ziskani cerifikatu od
nezavisleé akreditovane treti strany v oblasti
udrZitelnosti, ochrany Zivotniho prostredi, zdravi
a bezpefnosti.

Kdo muze zadat?
+  MSP s s vlastnim produktem/sluZbou

Kolik muzete ziskat?
« \y3e dotace max 150 000 KE na 1 projekt
*  Mira podpory 70 - 90 %

Chytry region e rozvijime nas kraj



Dekarbonizacéni vouchery <-inovace

* Predmét podpory: Nakup sluzeb vedoucich k pripravé na aplikaci novych predpisti a smérnic v
souvislosti s procesem dokladovani uhlikové stopy Ci certifiﬁace podni¥<u Y souﬁ:\du s ESG
« Zakladni oblasti podpory:
* Chemicky management
* Ochrana zivotniho prostredi
* Socialni zodpovédnost
* Ochrana a bezpecnost pfi praci
* Environmental quality management

* Zpusobily Zadatel: MSP s vlastnim produktem ¢i sluzbou, hlavni nebo vedlejSi ekonomicka
cinnost (podle CZ-NACE) musi spadat do domeény specializace Krajské RIS3 strategie

* VysSe podpory: 70% (90 %) skute¢nych nakladd maximalné 50 — 100 tis. K¢
* Podplrné nastroje: Vzdélavaci akce (seminare, workshopy), populariza¢ni videospot

* Predpokladané datum vyhlaseni: 2. 1. 2024 - 31. 1. 2024 nebo do vycerpani alokace dotacniho
programu (v pripadé docerpani alokace rozhoduje o pridéleni dotace poradi urcené datem a ¢asem
evidence v aplikaci DOTIS)

* Typ vyzvy: prubézna
* Typ financovani: ex-post

Chytry region e rozvijime nas kraj



Cirkularni (S4) vouchery 4 inovace

* Pfedmét podpory: Prokazani udrzitelného zavadéni vyrobnich procest Setrnych k Zivotnimu prostiedi,
optimalni bezpecnosti a ochrany zdravi a socialne odpovednych pracovnich podminek formou ZISKANI
CERTIFIKATU, od nezavislé treti strany

* Certifikace bude pokryvat tyto oblasti:
* Environmentalni vykonnost (dopady Cinnosti na zivotni prostredi)
* Rizeni kvality (business excellence, fizeni rizik, sprava a fizeni spoleénosti)
* Bezpeclnost a ochrana zdravi pfi praci ve vyrobnich zafizenich
* Spolecenska odpovédnost (socialni a pracovni podminky)
« Rizeni chemickych latek (potlaéeni negativnich U&inkd chemickych latek ve vyrab&nych produktech)
* Snizovani emisi sklenikovych plyntd a uhlikové stopy
 Zpusobily Zzadatel: MSP s vlastnim produktem ¢i sluzbou, hlavni nebo vedlejsi ekonomicka Cinnost
(podle CZ-NACE) musi spadat do doménu specializace ,TEXTIL®

* Vyse podpory: 70% (90 %) skute¢nych nakladd maximalné 150 tis. K¢
* Podpurné nastroje: Vzdélavaci akce (seminare, workshopy), populariza¢ni videospot

* Predpokladané datum vyhlaseni: 2. 1. 2024 — 31. 1. 2024 nebo do vyCerpani alokace dotacniho programu (v
chiﬁ_?g)é docCerpani alokace rozhoduje o pridéleni dotace poradi urcené datem a casem evidence v aplikaci

* Typ vyzvy: pribéina
* Typ financovani: ex-post

Chytry region e rozvijime nas kraj



Kralovéhradecky kraj
Chytry region

Dekujeme za pozornost

f' | R | ./C;NTVNNEEEVXZFOZVOJE smetanova@cirihk.cz d. i n OV a Ce

mejstrik@cirihk.cz
dolezal@cirihk.cz

OD MYSLENKY K REALIZACI

Chytry region e rozvijime nas kraj
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