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E Kdy je vyzadovan
Ofad prace CR podnikatelsky plan ¢i zameér

- Zfizeni/vyhrazeni chranénych pracovnich mist
- ZFizeni SUPM pro OSVC

- ZFizeni/vyhrazeni vétsiho po¢tu SUPM

Nejpodrobnéji je rozveden podnikatelsky zameér u
CHPM

www.uradprace.cz




E} Povinna osnova

Ufad prace CR
1. Udaje o podnikatelskych aktivitach zadatele,
historie cile
- Prehled dosavadnich aktivit
- Soucasny stav
- Zameéstnanci (pocet, profese)
- Motivace k zalozeni/rozsiteni firmy

- Planované cile

www.uradprace.cz




E} Povinna osnova

Ufad prace CR

2. Charakteristika podnikatelského zaméru

- Predmeét podnikani, obor Cinnosti

- Popis ¢innosti (vyrobku, sluzeb), zakladni myslenka
- Casovy plan

- Popis mista realizace

- Popis nove zrizovanych mist z hlediska prinosu pro
zamestnavani OZP

- Odbyt a marketing

www.uradprace.cz




E Povinna osnova

Ufad prace CR

3. Analyza trhu

- Charakteristika trhu (prizkum trhu, popis lokality,
sezonni vlivy, apod.)

- Cilovy zakaznik
- Spoluprace s obchodnaimi partnery

- Analyza konkurence

www.uradprace.cz




E Povinna osnova

Ufad prace CR

4. Prednosti podnikatelského zameéru
- Pro¢ myslite, ze bude zamér uspésny

- Inovativni prvky

5. Rizika

+ opatreni k jejich eliminaci

www.uradprace.cz




E} Povinna osnova

Ufad prace CR
6. Doplnujici udaje
- Informace zvysujici divéryhodnost zaméru (napr.
smluvni zajisténi)
- Orientac¢ni cenik vyrobku ci sluzeb

- Strucny popis soubéznych podnikatelskych aktivit
zadatele

- Dalsi informace

www.uradprace.cz




E} Povinna osnova
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8. Prehled prijmu a vydajui

- Soucasné (dosavadni)

- Planované v roce zrizeni mist

- Budouci (v dalsim roce)

9. Seznam nakladovych polozek pro zrizeni CHPM

- Naklady + zdroj financovani

www.uradprace.cz




E Co urad prace posuzuje

Ufad prace CR

- Veérohodnost, realnost

- Primeérenost

- Prinos pro zameéstnavani OZP

- Mira zavislosti na prispévcich od statu
- Rizikovost

- Souvislost pozadovanych polozek s podnikatelskym
zameérem a se zamestnanim OZP

www.uradprace.cz




E Co urad prace
UFad préce R pozaduje/preferuje

Aspor ¢aste€na nezavislost na pfispévcich UP

Prinos pro zamestnance — OZP

- Specificnost — odlisSnost mista zrizovanych pro OZP
od béznych mist

- Umisténi OZP uchazecl z evidence uradu prace
(neni podminkou)

www.uradprace.cz
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Dekuji za pozornost !

martin.horak@hk.mpsv.cz




