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CO TO JE SOCIALNi PODNIKANI?

,o0cialnim podnikani jsou podnikatelské aktivity prospivajici
spolecnosti a zivotnimu prostredi. Socialni podnikani hraje dulezitou rol
vV mistnim rozvoji a casto vytvari pracovni prilezitosti pro osoby se
zdravotnim, socialnim nebo kulturnim znevyhodnénim. Zisk je z vétsi casti
pouzity pro dalSi rozvoj socialniho podniku. Pro socialni podnik je stejné
dilezitée dosahovani zisku jako zvysSeni vefejného prospechu.”  zdroj: TESSEA

Prirozenou cestou s.r.o.



SOUCASNA SITUACE V CR

Je registrovano vice jak 200
socialnich podnikt
Z toho 90% podniku integracnich

Plzensky

3,8%

Jihotesky

%

Jihomoravsky

Zdroj: Ceské-socialni-podnikani.cz



SOUCASNA SITUACE V CR

CF_Socialni firma s.r.o.

Zahradnicke, uklidove,
stavebni prace — 16 %

Clear Service o.p.s.
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Sluzby (pradelny, tiskéry,
Sici dilny...) — 38 %

Startujeme o.p.s.

Gastronomie (potravinarska
vyroba a prodej) — 17 %

Gastronomie (restaurace,
kavarny — 16 %)



http://www.esfcr.cz/photo_full/12-cf-socialni-firma?id_album=86
http://www.esfcr.cz/photo_full/05-clear-servis?id_album=57
http://www.esfcr.cz/photo_full/15-pekarna-na-navsi?id_album=89
http://www.esfcr.cz/photo_full/06-kruh-zdravi?id_album=91

JAKE JSOU PRINCIPY SOCIALNIHO

PODNIKU?

o)

PRINCIPY
SOCIALNIHO
PODNIKU

SOCIALNI PRINCIP

EKONOMICKY PRINCIP

ENVIRONMENTALNI PRINCIP

LOKALNI (MISTNI) PRINCIP



CO JE SOCIALNI PRINCIP?

Zamestnavani a socialni zaclenovani osob ze
znevyhodnenych skupin:
min. 30 % zameéstnancu z cilovych skupin

podpora pro znevyhodnéné zameéstnance

Uéast zaméstnancu a &lenli na smérovani podniku

Duraz na rozvoj pracovnich kompetenci
znevyhodnénych zaméstnancu

PRINCIPY
SOCIALNIHO
PODNIKU



JAK CHAPEME EKONOMICKY PRINCIP?

Zisk v min. vysi 50 % je pouzivan pro rozvoj podniku
a/nebo napliiovani spoleCensky prospesnych cilu

Nezavislost v manazerském rozhodovani a rizeni na
externich zakladatelich nebo zrizovatelich

Min. 30 % podil trzeb z prodeje vyrobku a sluzeb na

celkovych vynosech @

PRINCIPY
SOCIALNIHO
PODNIKU




A CO LOKALNI A ENVIRONMENTALNI

PRINCIP?

Lokalni princip:

Prednostni uspokojovani potreb mistni komunity a
mistni poptavky

Vyuzivani mistnich zdroju

Spoluprace s mistnimi aktéry @

Environmentalni princip: PRINCIPY

Zohlediiovani ekologickych aspektu SOCIALNIHO
vyroby i spotieby PODNIKU



JAK PODPORUJEME SOCIALNi PODNIKY?

prostrednictvim vyzev z OPZ (specifické i
doplnkoveé vyzvy)

konzultacemi, poradenstvim a mentoringem
tvorbou a implementaci finanCnich nastroju

ostatni podporou v ramci APZ



OPERACNI PROGRAM
ZAMESTNANOST

43 PROJEKTU
170 000 000 KC




CO SE ZMENI S NOVOU VYZVOU?

vznik novych podnikatelskych aktivit v oblasti
socialniho podnikani — integracni a
environmentalni socialni podnik

cervenec 2017 — listopad 2018
max. délka projektu 24 mésicu

alokace 150 mil. KC
15% spolufinancovani pfrijemce
projekt 400 000 K& — 6 000 000 K¢ (de minimis)

obchodni spole&nosti, OSVC, NNO, prvovyrobci
vSechny regiony mimo hl. m. Prahy
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JAK VYPADALA PODPORA V RAMCI KPSVL?

vznik novych podnikatelskych aktivit v oblasti
socialniho podnikani — integracni socialni podnik

do Cervna 2017
max. délka projektu 24 mésicu

15% spolufinancovani prijemce
projekt 1 000 000 K& — 6 000 000 K¢ (de minimis)

obchodni spoleénosti, OSVC, NNO

pro obce spolupracujici s Agenturou pro socialni
zacClenovani, v ramci dané vyzvy realizuji obce svUj
Strategicky plan socialniho zacClenovani;

ne pro obce v jiz ukonCenych vyzvach, tj. 26 a 42
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A CO PODPORA V RAMCI MAS?

vznik novych podnikatelskych aktivit v oblasti
socialniho podnikani — integracni a
environmentalni socialni podnik

do 2021
max. délka projektu 24 mésicu

15% spolufinancovani prijemce
projekt 400 000 K& — 6 000 000 K¢ (de minimis)

obchodni spoleénosti, OSVC, NNO, prvovyrobci
prib&zna oteviena vyzva (CR, mimo hlavni mésto
Praha, na uzemi MAS) - na jejim zakladé vyhlasuiji
MAS své vyzvy pro zadatele
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JAKE JE ZAMERENI VYZEV?

vznik novych podnikatelskych aktivit v oblasti
socialniho podnikani - integra€ni a environmentalni
socialni podnik:

podnikatelska aktivita nove vznikleho subjektu — ne pro
NNO,

podnikatelska aktivita jako nove zrizena zivnost subjektu
Jjiz existujiciho,

podnikatelska aktivita jako novy obor Cinnosti v ramci
stavajiciho opravnéni k podnikani,

podnikatelska aktivita jako novy produkt/sluzba v ramci
stavajiciho oboru Cinnosti,
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V CEM SPOCIVAJI PRINCIPY ENVIRONMENTALNICH

SOCIALNICH PODNIKU?

Vlastni sada rozpoznavacich znaku (viz pfiloha ¢. 3)

Spolecensky prospésny cil — reseni konkrétniho
environmentalniho problému a zaméstnavani
socialneé znevyhodnéenych

Hodnoceni dopadu

Zohlednéni environmentalnich aspektu ve vSech fazich
podnikatelske Cinnosti

Odberatelé a dodavatelé sluzby/produktu vyhradné
lokalni
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MOSTARNA HOSTETIN S.R.O.

Predmét podnikani:

vyroba a prodej ovocnych a zeleninovych stav

’ . o R S e N S s
vyroba sirupt e gl —_—

vyroba destilatu

Spolecensky prospésny cil:

zachrana tradicniho lokalniho sadarstvi — starych
krajovych odrud (napf. jaderniCka moravska)

rozvoj komunitniho a spolecenskeho zivota

zvyseni zamestnanosti
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JAKE JSOU PRIKLADY CINNOSTI

ENVIRONMENTALNICH SOCIALNICH PODNIKU?

re-use centra, up-cycling vyroba (max. vyuziti pouzitych
materialu)

gastroprovozy s lokalnimi a bio surovinami
spotrebni druzstva (sdilené prostory, sklady)

sdileci aktivity - car-sharing, cargo bikes, komunitni
kuchyne, pradelna, kompostarna apod.

v vl
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JAKE CILOVE SKUPINY PODPORUJEME?

osoby dlouhodobé Ci opakovaneé nezameéstnaneée
0soby se zdravotnim postizenim
osoby opoustejici vykon trestu odneti svobody

osoby opousteéjici institucionalni zarizeni, tzn.
zarizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy

azylanti do 12 mésicu od ziskani azylu, ktefi jsou
soucasne uchazeci o zamestnani evidovanymi na Uradu
prace CR

Startujeme o.p.s.


http://www.esfcr.cz/photo_full/15-pekarna-na-navsi?id_album=89

CILOVE SKUPINY: ENVIRONMENTALNI

SOCIALNI PODNIK

neaktivni osoby tj. osoby v produktivhim veku, ktere
nejsou ani zamestnaneé ani nezamestnaneé

osoby pecujici o malé déti (tj. o osoby mladsi 15 let)

uchazeci a zajemci o zamestnani a neaktivni osoby ve
veku 50 a vice let

lidé mladsi 30 let, kteri nejsou v zameéstnani, ve
vzdelavani nebo v profesni priprave

”~
0soby pecujici o jiné zavislé osoby .q,
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JAKE KLICOVE AKTIVITY OCEKAVAME?

vytvoreni a zachovani pracovnich mist

vzdélavani zaméstnancu z cilovych skupin Ci
realizacniho tymu

marketing socialniho podniku

provozovani socialniho podniku

Clear servis 0. p. s.
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KDO MUZE BYT PARTNEREM?

partner pouze bez financniho prispevku
oravni forma neni omezena

partner se podili na realizaci vecnych aktivit
projektu (konzultace, odborné garance, prace s
CS)

partnerem se NEROZUMI subjekt, ktery je v
dodavatelskem Ci odberatelskem vztahu k
prijemci
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INDIKATORY JSOU JEDNODUCHE

6 00 00 Celkovy pocet ucastniku

1 02 13 Pocet socialnich podniku vzniklych diky
podpore

1 02 12 PocCet podporenych jiz existujicich socialnich
podniku
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K CEMU SLOUZI SYSTEM IS KP14+?

registrace — Pokyny k vyplnéni zadosti (www.esfcr.cz)

elektronizace — kvalifikovany elektronicky podpis (i v
pripade opravnéné osoby jednajici za zadatele)

role uzivatelu (editor, Ctenare, signatar; signatar musi
mit zfizeny vlastni ucCet)

vyplneni projektove zadosti; komunikace, upozornéni,
depese (zpravy mezi uzivateli)

hotline iIskp@mpsv.cz

Instruktazni videa: www.dotaceeu.cz

23


mailto:iskp@mpsv.cz

NA CO NEZAPOMENOUT? PRILOHY VYZVY

Podnikatelsky plan — priloha zadosti €. 1
Sada rozpoznavacich znaku pro integracni
socialni podnik - priloha zadosti €. 2

Sada rozpoznavacich znaku pro
environmentalni socialni podnik - priloha
zadosti €. 3

Cestné prohlaseni — Identifikace skuteénych

majitelu dle zak. €. 253/2008 Sb. - priloha
zadosti €. 4 (viz www.esfcr.cz)
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ROZPOCET PROJEKTU A JEHO STRUKTURA

Celkové zpusobilé naklady projektu = primé naklady +
neprimeé naklady

l. Primé naklady
1. Osobni naklady
2. Cestovni nahrady
3. Zarizeni a vybaveni a spotfebniho materialu
4. Nakup sluzeb
5. Drobné stavebni upravy (do 40 tis. KC)
6. Pfima podpora CS
7. Kfizové financovani — 0%

Il. Neprimé naklady — 25 %
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POZOR! DOTACI NA MZDU CS NELZE

KOMBINOVAT S PRISPEVKEM UP CR!

Pokud prijemce Cerpa na zamestnance prispevek na
podporu zamestnavani osob se zdravotnim postizenim
dle § 78 zakona C. 435/2004 Sb., o zamestnanosti, ve
znéni pozdéjSich predpisu, nebo jiny pfispévek
poskytovany Ufadem prace CR, jehoZ vySe se stanovi
na zakladé skutecné vynalozenych prostredku na
osobni naklady zameéstnancu, nemuze soucasné Cerpat
podporu v ramci predkladaneho projektu na uhradu
osobnich nakladu zaméstnancu, na které Zzadatel pobira
tento prispevek.

26



PODPORA SOCIALNIHO
PODNIKANI
PROSTREDNICTVIM
PROJEKTU MPSV



MANUAL

Jak zaloZit soc. podnik - manual (P3).pdf - Adobe Reader
Soubor Upravy Zobrazeni Okna Napovéda
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Poznamka . Sdilet

MANUAL:

Jak zalozit socialni podnik




WEB CESKE SOCIALNI PODNIKANI

Podpora socialniho Hledite T
podnikéni v CR lledate 1
pokracuje

1€C0

Evropska unie
Evropsky socilni fond
Operaéni program Zaméstnanost

éESKE' S'OC,ll'\LNI' Poradenstvi MPSV Financovani
PODNIKANI

Principy a definice Adresar socialnich podnik(
Indikétory Aktuality
Otézky a odpovédi Clanky
Zahraniéni zkuSenosti Videa ‘
Zdroje informaci v Ke staZeni v P
s Evropskd unle ® Podpora sociiiniho Py
? 5 Evropsky socidlni fond @ podnikinivCR HEadLe ne
podnlkanl e (Y SRR
CESKE SOCIALNI Socialni podnikani Poradenstvi  MPSV  Financovani

PODNIKANI

Co je socialni

169189.w89.wedos.ws/socialni-podnikani

_ Aktualni vyzvy
a dotacnl programy

Aktudlni vyzvy a
dotacni programy

Co je socialni
podnikani?

Kdo poradi a jak zacit?

| | |} u X



ADRESAR SOCIALNICH PODNIKU

Slouzi ke kontrole dat, zjednoduseni struktury

Adresar socialnich podnlkﬁ =SEZNAM © MAPA @ STAZE
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O PODPORU JE ZAJEM!

Podpora trva jiz 9 mésicu, jak podporujeme?

Prostrednictvim konzultantu

13 lokalnich konzultantu
Bylo poskytnuto 169 konzultaci v celkovéem pocCtu 658 hodin

Prostfednictvim expertu a kouc¢u

9 expertu
Bylo poskytnuto 102 individualnich expertnich konzultaci v
celkovem poctu 284 hodin
Pomoci stazi
Realizovano 14 stazi v 9 podnicich

NejvetsSi zajem byl o staze v gastropodnicich, v dilnach s rucni
vyrobou a dale pak o podnik Ergotep, druzstvo invalidu
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PODPORA SOCIALNIHO
PODNIKANI
PROSTREDNICTVIM
FINANCNICH NASTROJU



PROC FINANCNIi NASTROJE?

Sektoru socialni ekonomiky chybi variantni zdroje
financovani

Veskeré studie uvadéji, ze sektor potrebuje ruzné formy
podpor (financnich nastroju)

Pro kazdy stupen vyvoje socialniho podniku se hodi jiny
Granty (pro start-up)
Pujcky (pro start-up i podnik v prvni fazi rozvoje)
Mikrokredity (pro malé podniky &i OSVC)

Zaruky (pro podniky vyzadujici vetsi investice)
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JAKE JSOU AKTUALNI MOZNOSTI?

Zaruky z ESF

Program Zaruka MPO + CMZRB
https://www.mpo.cz/cz/podnikani/dotace-a-podpora-podnikani/narodni-
programy-na-podporu-msp/zaruka/program-zaruka-2015-az-2023--

156852/

Uvérové mechanismy pod programem EaSI (program Evropské unie pro
zameéstnanost a socialni inovace)

Program Nova krev Ceské spofitelny, a.s. https://www.nova-krev.cz/o-
uveru#mam-zajem

Profi uvér Start Komercni banky, a.s. https://www.kb.cz/cs/uvery-a-
financovani/financovani-investic/profi-uver-start/
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https://www.mpo.cz/cz/podnikani/dotace-a-podpora-podnikani/narodni-programy-na-podporu-msp/zaruka/program-zaruka-2015-az-2023--156852/
https://www.nova-krev.cz/o-uveru#mam-zajem
https://www.kb.cz/cs/uvery-a-financovani/financovani-investic/profi-uver-start/

JAKA JE BUDOUCNOST?

MPSYV pripravuje zavedeni finanénich nastroju na podporu SP v
ramci tohoto programovaciho obdobi

Nyni dokon€eno tzv. predbézné posouzeni (nutna podminka pred
zavedenim — prozkouma absorpcni kapacitu, navrhne nejvhodnéjsi
financni nastroje, financniho sprostredkovatele..)

Predpoklad zavedeni 3Q/2018

LI &V 4

Cilem jsou vyhodnéjsi finan¢ni nastroje, které reflektuji specifika
sektoru

Pravdépodobné:
Uvéry
Zaruky
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CO BUDE PRINOSEM PILOTU?

Pfiprava RO OP Z a sektoru SP na
ocekavané snizeni alokace ESIF po skonCeni obdobi 2014-
2020
dramaticky pokles intenzity dotacni podpory

Co FN umozni?

Opétovné vyuziti poskytnutych prostredku diky revolvingu
Vice podporenych projektu diky pakovému efektu

VysSsi efektivita investic

Tlak na kvalitni business cases

Rychlejsi a snazsi system, transparentnost

VySSi mira udrzitelnosti investic (efekt nutnosti splatit podporu)
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EX-ANTE ANALYZA POTENCIALU FINANCNICH
NASTROJU V OP Z

Mame zajem "pouze" o finanéni Kdyz jsem penize
podporu rozjezdu, v dalsich letech potfeboval, zadna banka
nepldnujeme vyuzivat dotaéni zdroje. mi nechtéla pdjcit
Minime financovat podnikani
vlastnimi vytvorenymi prijmy.

" [Je VasSe podnikani zavislé na

podpofe z vefejnych zdroji?] -

v rozjezdoveé fazi jednoznacng,

vyhledové predpokladame, ze
se bez verejné podpory

dokazeme obejit "
Neumeli bychom

zvladnout obrovskou
administrativni zatéz,
Vox populi ktera se s dotacemi poji :

[Uvazujete zadat z OP Z]? [Urcité

Ne,] nesmyslIna pravidla a slozitost
podnikatelského zaméru v kombinaci

's "chytrosti, hodnotiteld nas od toho
odradila, orientujeme se na SZIF,
kde je sice % podpory mensi, ale

byrokracie snesitelna

Vzhledem k tomu, Ze z druhé vyzvy
bylo rozdano méné nez 25 %
alokace, velice zvazujeme, zda
mame znovu vynakladat sily na
psani dalsiho projektu

Cisté "komeréné - podnikatelsky"
bez vefejnych zdroji nedokazeme:
F socialné podnikat a udrzet zadouci [Uvazujete zadat z OP Z]? [Spiée
pocet pracovnich mist pro Ano,] ale pro narlstajici
zameéstnance, natoz pro vedeni administrativni prekazky mame z
tohoto kroku obavy...




KDE NALEZT INFORMACE?

www.esfcr.cz:

vyzva €.03_17_ 129 — Podpora socialniho podnikani

Esf forum — diskuzni metodicky klub ,Podpora
socialniho podnikani (vyzva €. 03_17_129)

Obecna cast, specificka Cast pravidel pro zadatele a
prijemce

Uzivatelska prirucka IS KP14+: Pokyny pro vyplnéni
formulare zadosti o podporu

PriruCcka pro hodnotitele
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http://www.esfcr.cz/

Evropska unie
: Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost

WWW.ESFCR.CZ

WWW.CESKE-SOCIALNI-
PODNIKANI.CZ

LINDA MARSIKOVA
ODD. PROJEKTU SOCIALNIHO PODNIKANI, MPSV
LINDA.MARSIKOVA@MPSV.CZ: TEL. 724 210 700
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